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Hushdllningssdllskapet i Hallands lin ansoker om verprovning och yrkar
att tilldelningsbeslutet ska rittas pa sa sitt att Hushallningsséllskapet kom-

mer forst i rangordningen vid tilldelningen av ramavtalet.

Jordbruksverket motsitter sig bifall till anstkan.

VAD PARTERNA ANFOR

Hushallningssdllskapet

Av punkt 1.1.1 i forfragningsunderlaget framgér att ett anbud som omfattar
endast en del av ett omrade inte ska accepteras. Hushallningsséllskapet tol-
kar skrivningen om att ett anbud inte fir omfatta endast en del av omradet
som att anbudet ska omfatta hela omrddet. Ordet omfatta borde innebiira att
foretagare inom malgruppen i hela omradet ska ha méjlighet att pa rimliga
villkor delta i den kompetensutveckling som erbjuds; ndgon annan rimlig
forklaring till kravet finns inte. Vidare har Utsikt i sitt anbud inte visat hur
uppdraget kan organiseras och ledas pa ett sitt som gér det mojligt att ge-
nomfSra mentorprogrammet inom hela omréade 3 sdsom krévs enligt punkt

2.6.2.2.

Av anbudet framgér att Utsikt har planerat att ha ett informationsméte och
ett tillfille for ”speed-dating” for hela omréadet. Bada dessa méten ska ge-
nomfdras i Falkdping. Jordbruksverket uppger att avstindet inom omrédet
inte 4r storre 4n att man kan resa inom det under en arbetsdag, men en enkel
resa inom omrédet kan ta upp till fyra timmar. En del av de potentiella adep-
terna har djur som ska skotas innan och efter métet. Ett uppligg dédr gemen-
samma moten forlaggs till endast en plats kommer att paverka mdjligheten
for foretag att delta i mentorprogrammet. Oavsett om Jordbruksverkets av-
sikt med att inte sétta nigon nedre griins for storleken pa mentorskapspro-
grammen har varit att inte missgynna mindre foretag, har de satt som ett
ska-krav att det ska genomfGras i hela omradet 3. For att ett mindre foretag

ska kunna uppfylla detta krav méste det ha en bra organisation och ett brett
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kontaktniit i hela omradet. Det finns inget undantag f6r mindre foretag frin

kravet att bedriva verksamheten i hela omradet.

Det framgér ocksa av punkt 5.1.5 i forfragningsunderlaget att anbudet ska
innehalla en utforlig beskrivning av hur arbetet med att kvalificera adepter
och mentorer kommer att g till, samt vilka kriterier som ska vara uppfyllda.
Detta framgar inte av anbudet fran Utsikt. De har bifogat ett dokument med
fragestillningar till potentiella adepter, men det saknas en beskrivning av
vad som kriivs for att f3 bli adept. Det dr oklart hur ett sddant frigeformuldr
visar att kriterierna #r uppfyllda, eller vilka svar pa frigorna som krévs for
att adepten ska anses vara kvalificerad. Hushéllningsséllskapet har i sitt an-
budssvar tydligt beskrivit hur arbetet med att kvalificera adepter kommer att
ga till.

Enligt punkt 5.2.1 i forfragningsunderlaget ska personer hos leverantSren ha
ett relevant kontaktniit och kiinnedom om limpliga mentorer i den region
programmet ska genomfdras i, samt ha kinnedom om l&mpliga adepter. Av
Utsikts anbud framgér att de saknar relevant kontaktnit i t.ex. Hallands 1én
och det saknas en beskrivning av hur arbetet ska organiseras s att det om-
fattar hela omradet. Vad giller kontaktnit i Varmland 4r anbudssvaret otyd-
ligt och det saknas dven uppgifter om vilka personer och branscher som in-
gér i kontaktniten i Skaraborg och Vistra Gotaland. Jordbruksverket har
anfort att Utsikt har mycket god erfarenhet av att driva mentorskapsprojekt i
omradet. Den erfarenheten #r snarare begrinsad till delar av omradet. Det &dr
oklart hur man ska kunna genomfra mentorprogram i de delar av omradet
dir kontaktnit och kdinnedom om niringslivet saknas. Jordbruksverket har
uppgett att det inte finns ndgot i anbudet som visar pa att Utsikt inte skulle
kunna genomfdra uppdraget i hela omradet, och att avtalet sikerstiller att
mentorprogrammet genomfors inom hela det aktuella omradet. En sidan
bedémning stimmer inte Sverens med ska-kravet i punkt 2.6.2.2. Hushall-
ningssillskapet har emellertid i sitt anbud tydligt beskrivit hur de mojliggor

genomfSrandet av mentorskapsprogrammet inom hela omradet.
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I punkt 5.3.1 i forfragningsunderlaget ska leverantdrens erfarenheter och
utbildningar i att leda grupprocesser, facilitering, mentorskapsprogram eller
liknande beskrivas och styrkas med intyg. Hushallningsséllskapet har upp-
fyllt dessa krav i sitt anbud. Anbudet fran Utsikt innehéll intyg/diplom/
betyg fran utbildning, men vad giller erfarenhet fanns endast en beskrivning
av utforda uppdrag men inget som styrkte detta. Viss information i anbudet
ir ocksa felaktig, vilket 4r anmirkningsvért. Jordbruksverket har angivit att
de fatt kompletterande uppgifter i dessa fragor, men det 4r information som

Hushéllningssillskapet inte tagit del av.

Det #r visat att Jordbruksverkets upphandlingsunderlag brister i bade skriv-
ning och intention. Anbudet fran Utsikt uppfyller inte de ska-krav som Hus-
hallningssillskapet har lyft fram, ndgot som Jordbruksverket inte har be-

mott.

Jordbruksverket

Anbuden i upphandlingen ska uppfylla ett antal olika ska-krav, och har se-
dan rangordats utifrin fem utvirderingskriterier med olika viktning sdsom
framgar av viktningsrapporten som bifogats tilldelningsbeslutet. Jordbruks-
verket har accepterat anbudet fran Utsikt och anser att det uppfyller alla ska-
krav.

Av punkt 1.1.1 i forfragningsunderlaget framgar att anbud som endast om-
fattar en del av ett omrade inte kommer att accepteras. Anbudet fran Utsikt
omfattar omride 3 och innehdller inga reservationer eller villkor som inne-
bir att anbudet skulle vara begriinsat i omfattning eller del av omradet. Hus-
héllningssillskapet har heller inte hiivdat att sé skulle vara fallet, men har
anfort att anbudslimnaren méste visa att anbudet inte omfattar endast delar
av det aktuella omradet. Man menar att forslaget med tréffar i Falkdping
skulle visa att man inte kommer att arbeta frin andra platser i omradet. Vi-

dare forefaller Hushallningsséllskapet ha likstéllt begreppet inom omrddet
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med hela omrddet. 1 forfragningsunderlaget nmns inte begreppet hela om-

radet Sver huvud taget, enbart begreppet inom omréadet.

Om inte anbudsgivaren angivit att anbudet &r begrénsat till en avgrénsad del
anses det avse hela det aktuella omradet. I den samlade bedmningen har
anbudsgivarens forméga att genomfbra anbudet inom det aktuella omradet
beddmts, vilket heller inte exkluderar anbudsgivare med site eller verksam-
het utanfor det aktuella omradet. Utsikt, som har sitt kontor i omradet och
har erfarenhet av att driva mentorprogram i omradet, uppfyller kravet pa att
kunna genomfora mentorprogrammet i omréde 3 &ven om de inte tidigare
har haft nigon verksamhet i Halland. Ska-kravet innebér att anbudsgivaren
ska visa att de kan bedriva mentorprogram i omrédet, det innebr inte att
anbudsgivaren tidigare maste ha haft verksamhet i hela omradet. Beddm-
ningen i det avseendet beror inte p& hur manga kontor respektive foretag har
i omradet. Utsikt har dock visat pi mycket god erfarenhet av att driva men-
torprogram i omrédet. I anbudet har angivits hur uppdraget kan organiseras
och ledas. Genom denna beskrivning har Utsikt visat pé ett arbetssitt som

gor det majligt att genomfSra uppdraget inom hela det geografiska omradet.

For att inte missgynna mindre foretag har det inte funnits nigon undre gréns
for hur stora mentorskapsprogram som anbudet ska avse. Utsikt har limnat
anbud pa 20 mentor-/adeptpar och ska ha informationsméte och speed-
dating i den forberedande fasen i Falkdping, dér man ocksa har sitt kontor.
Det #r helt naturligt att antalet informationsméten indirekt paverkar sprid-
ningen; ett storre antal mentorspar torde innebéra fler informationsméten.
Denna omstiindighet har inte tolkats som att Utsikt inte avser att driva sitt
program i hela omradet, utan snarare att det med f& deltagare inte &r rimligt
att dela upp evenemanget pa flera platser. Avstinden inom omrédet dr inte

storre 4n att man kan resa inom det under en arbetsdag.

Vad giller punkt 5.1.5 i forfragningsunderlaget har Utsikt visat att de upp-

fyller kravgrinsen "att leverantdren har en plan for rekrytering av och
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matchning f6r mentorer och adepter, och programmet innehéller ett ramverk
for att mentor och adept ldr kéinna varandra och fér ett givande samarbete”,
bland annat genom bilagan “upplidgg och budget mentorskapsprogram”. Dir
beskrivs ett genomtinkt uppligg med olika teman for triffarna, aktiviteter
som utbildning for mentorerna, gemensam handlingsplan och SWOT-analys
av adeptens foretag. De har ocksa en ambitis plan for rekrytering och
matchning som dven innehaller en kvalitativ beddmning av mentorers och
adepters intressen och behov, samt ett ramverk som tillser att deltagarna far
trygghet och en grund for ett fortroligt samarbete. Programmet innehéller
ocksé en plan for hur adepternas foretag ska dra nytta av samarbetet med
mentorn, med exempelvis en plan for vad som ska ske i adeptens foretag

under samarbetet.

Nir det giller punkt 5.2.1 i forfragningsunderlaget uppfyller Utsikt kravet
eftersom de har sitt kontor inom omradet och dessutom har erfarenhet av att
driva mentorskapsprojekt inom de grona néringarna. De har ocksa relevant
utbildning, god kiinnedom om néringslivet i omradet och ett kontaktnét

inom lantbruksnéringen.

Hushallningssillskapet har ocksa anfort att Utsikt har lamnat felaktiga upp-
gifter i sitt anbud. Utsikt har styrkt sin kompetens och erfarenhet p4 ett sitt
som visar att de har mycket goda forutsittningar for att driva mentorskaps-
program. I samband med §verprovningen kom Utsikt ocksd in med en in-
laga till Jordbruksverket dir de ytterligare styrker uppgifterna, men ocksi
anger att man skrivit fel ndr man angav Hushallningssillskapet Vist som
uppdragsgivare; i sjilva verket var det Hushéllningssillskapet i Skaraborg,
men det har ocksa funnits ett visst samarbete med Hushallningssillskapet

Vist.

Jordbruksverket anser att utviirderingen av anbuden har gjorts pé ett riktigt
séitt och att inga av de uppgifter som ldmnats i Sverprovningen foranleder

négon annan bedémning.
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SKALEN FOR FORVALTNINGSRATTENS AVGORANDE

Gallande regler

Den 1 januari 2017 tridde lagen (2016:1145) om offentlig upphandling,
LOU, i kraft och dérigenom upphivdes den dldre lagen (2007:1091) om
offentlig upphandling, ALOU. Enligt 6vergingsbestimmelserna till LOU
ska ALOU fortfarande gilla for upphandlingar som pabdrjats fore ikrafttra-
dandet. Eftersom upphandlingen i det hir mélet har paborjats fore den 1

januari 2017 dr ALOU tillimplig.

I 1 kap. 9 § ALOU anges att upphandlande myndigheter ska behandla leve-
rantdrer pé ett likvirdigt och icke-diskriminerande s#tt samt genomfora
upphandlingar pa ett ppet sitt. Vid upphandlingar ska vidare principerna

om Omsesidigt erkiinnande och proportionalitet iakttas.

Enligt 16 kap. 6 § ALOU ska ritten besluta att upphandlingen ska géras om
eller att den far avslutas forst sedan rittelse har gjorts, om den upphandlande
myndigheten har brutit mot de grundliggande principerna i 1 kap. 9 § eller
négon annan bestimmelse i denna lag och detta har medfort att leverantren

har lidit eller kan komma att lida skada.

Hogsta forvaltningsdomstolen har i rittsfallet HFD 2013 ref. 5 bl.a. uttalat
att en Sverprovning enligt 16 kap ALOU inte tar sikte p& upphandlingens

materiella resultat utan endast p4 om myndigheten forfarit formellt korrekt
och iakttagit de upphandlingsprinciper och forfaranderegler som anges i

lagen.

Forvaltningsrdttens bedomning
Vid mal om ingripande enligt ALOU giller som huvudregel att det &r parten
som gor gillande att en upphandling 4r felaktig som p4 ett klart sitt ska

ange vilka omstindigheter som talan grundar sig pd, och att domstolens
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provning #r begrinsad till de grunder som parten har dberopat (se RA 2009
ref. 69).

Moéjlighet att genomfora uppdraget inom omrade 3
Hushallningssillskapet gor gillande att anbudet frén Utsikt inte uppfyller

flera av de ska-krav som framgér av forfragningsunderlaget. Framforallt
menar man att det inte framgar att Utsikt har mgjlighet att genomfSra upp-
draget inom hela omrade 3 enligt de krav som uppstills i punkterna 1.1.1
och 2.6.2.2 pé grund av att de saknar relevant kontaktnét och erfarenhet i
Hallands 13n, samt att de foreslagna triiffarna ska héllas i Falkoping.

Av forfragningsunderlagets punkt 1.1.1 framgar att ett anbud som omfattar
endast en del av ett omrdde inte kommer att accepteras. I punkt 2.6.2.2 upp-
stills kravet att anbudsgivaren ska visa att uppdraget kan organiseras och
ledas pa ett sitt som gor det mojligt att genomfdra det inom det aktuella
geografiska omradet genom en kortfattad beskrivning av organisation och
kompetens. Det finns emellertid inget krav, varken i punkt 1.1.1. eller i
2.6.2.2, att alla delar av projektet ska utforas i hela omradet. Det dr inte mdj-
ligt att dra en sidan slutsats av kraven i forfrigningsunderlaget, vilka frimst
fokuserar pa organisatorisk forméga och utfSrarens kompetens att mojlig-
gora projektets genomftrande i omrédet. Mot bakgrund av detta instimmer
forvaltningsritten i Jordbruksverkets beddmning att kravet pa att anbudsgi-
varen ska visa att uppdraget kan genomfSras inom omréadet inte kan likstal-
las med ett krav p4 att projektet maste genomfdras i hela omrédet. Av anbu-
det fran Utsikt framgar inget annat &n att det dr hela omradet som avses och
forfragningsunderlaget ger heller inte stod fSr uppfattningen att anbudsgiva-

ren sirskilt maste visa att anbudet inte omfattar endast delar av omrédet.

Krav pa konceptet f6r mentorprogrammet
Hushé&llningssillskapet anfor ocksa att anbudet fréan Utsikt inte uppfyller

kraven enligt punkt 5.1.5 pa beskrivning av hur mentorer och adepter ska

kvalificeras.
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Enligt punkt 5.1.5 ska anbudsgivaren utforligt beskriva hur kvalificeringen
av adepter och mentorer ska gé till, vilka aktiviteter ska genomforas och i
vilken omfattning. Av beskrivningen ska det tydligt framgé hur foljande
kriterier ska uppfyllas:
- adepten ska ha forutsittningar och vilja att utveckla sitt foretag,
- adepten ska bedriva jordbruks-, tridgérds- eller renniringsverksam-
het pa heltid eller ha viljan och potentialen att géra det, och
- att mentorerna ska ha stor erfarenhet av att driva och utveckla fore-
tag inom lantbruk eller andra branscher.
- Programmet ska i 6vrigt ha en genomténkt metod for att matcha mentorer
och adepter med varandra, samt erbjuda ett ramverk med aktiviteter som

utgdr en grund for att mentor och adept far ett givande samarbete.

Utsikt har i sitt anbud uppgett att man bl.a. kommer att halla tvd inledande
triaffar for att sprida information om programmet dir bl.a. adepter och men-
torer fran tidigare mentorskapsprogram kommer att beritta om sina erfaren-
heter. Vid en speed-datingtraff kommer ocksé potentiella adepter och men-
torer f3 mojlighet att triffa varandra. Efter triiffarna sker uppf6ljning per
telefon med hjélp av en behovsanalysblankett didr adepterna fér svara pd
fragor som bl.a. avser de kriterier som anges i forfragningsunderlaget. Men-
torernas erfarenhet sikerstills genom matchning av CV och utforarnas kén-
nedom om lémpliga mentorer fran tidigare projekt. Mentorerna kommer
ocks3 att erbjudas utbildning i coachningstekniker. Infr och under paborjat
mentorskap tillhandahélls ytterligare végledning med mentor-/adeptparen
for att stodja och utveckla utbytet dem emellan. Utsikts anbud innehaller
dirmed en utforlig beskrivning av hur arbetet med att kvalificera adepter
och mentorer ska g till och i vilken omfattning de specificerade aktiviteter-
na ska genomfbras. Av beskrivningen tillsammans med behovsanalysblan-
ketten framgar déirmed att anbudet uppfyller kraven och de angivna Kriteri-
erna. Aven om Hushallningssillskapets anbud varit 4n mer utforligt kan inte

detta i sig leda till att kraven hdjs fr en annan anbudsgivare vars anbud
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likvil uppfyller forfragningsunderlagets krav, om &n genom ett mindre ut-

forligt anbud.

Forutsittningar for att driva mentorskapsprogram for mélgrupperna
Hushé&llningssillskapet har ocksa gjort gillande att det framgéar av Utsikts

anbud att de saknar relevant kontaktnét i Hallands l4n, och att det saknas
uppgifter om vilka personer och branscher som ingdr i kontaktnéten i Vistra
Gétalands och Virmlands lin. Man anser dven att Utsikt har visat att de har

god erfarenhet av att driva mentorskapsprojekt i endast delar av omrédet.

Enligt punkt 5.2.1, som ir ett s.k, ska-krav, bor utforarna ha ett relevant
kontaktniit och kinnedom om limpliga mentorer/adepter i den aktuella reg-
ionen, och leverantdren bor ha relevant akademisk utbildning, kunskap och
forutsittningar for att bedriva jordbruks- och tridgérdsforetag. Utsikt har i
sitt anbud redovisat akademiska meriter och erfarenheter av liknande projekt
samt de personer de kommer att samarbeta med, inklusive de meriter och
kontakter som dessa har. Av anbudet framgar ocksa att leverantdrens kon-
taktnét finns frimst inom Skaraborg. Det stimmer att det inte finns inform-
ation om kontaktnit i Hallands ldn, men i kravet pé ett relevant kontaktnét
inom omrédet sdsom det uttryckts i forfragningsunderlaget finns inget direkt
krav pé att kontaktnitet maste vara lika utbrett inom hela det aktuella omra-
det — det framgar endast att leverantSren bor ha ett kontaktnét inom omradet
men ha f6rmiga att genomfGra uppdraget ” i regionen”, vilket fér tolkas
som i omrddet. Savitt framgar av anbudet uppfyller Utsikt dessa krav. For-
valtningsritten anser inte att Hushallningssillskapet har visat att Utsikt inte
uppfyller kraven i punkt 5.2.1 och finner dirmed inte anledning att fringé

Jordbruksverkets bedémning.

Dokumenterad erfarenhet

Hushéllningssillskapet anfSr vidare att anbudet inte uppfyller kraven enligt
punkt 5.3.1 om dokumenterad relevant erfarenhet. Man anfor ocksa att Ut-

sikt limnat felaktiga uppgifter i denna del. Av forfragningsunderlaget
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framgér att det i punkten, som utgdr ett bor-krav och inte ett ska-krav, anges
att det 4r positivt med dokumenterad erfarenhet av att leda grupprocesser,
facilitering och tidigare erfarenheter av att genomféra mentorprogram med
inriktning mot fSretag och att detta bor styrkas med intyg. S&vitt framgér av
utredningen har Utsikt beskrivit den erfarenhet och utbildning som efterfra-
gas och det finns inget absolut krav pa att all erfarenhet méste styrkas med
intyg — forfrigningsunderlaget anger endast att s bor ske. Hushéllningsséll-

skapet har heller inte visat att de uppgifter som Utsikt har limnat &r felakt-

‘iga.

Mot denna bakgrund anser inte fSrvaltningsrétten att Hushdllningssillskapet
har gjort sannolikt att Jordbruksverket har brutit mot nigon av de grundlég-
gande principerna i 1 kap. 9 § ALOU eller mot ndgon annan bestdmmelse i

ALOU. Ansdkan ska dirfor avslas i sin helhet.

HUR MAN OVERKLAGAR, se bilaga (DV 3109/1 D LOU)

Sofia Blomkvist

Radmannen Sofia Blomkvist har avgjort malet. Férvaltningsrittsnotarien

Maria Lindgren har varit foredragande.



DV 3109/1 D LOU-* Producerat av Domstolsverket * 2015-08

Bilaga 1

SVERIGES DOMSTOLAR

HUR MAN OVERKLAGAR - PROVNINGSTILLSTAND

Den som vill verklaga forvaliningsrittens beshit
ska skriva till Kammarritten i JonkSping. Skri-
velsen ska dock skickas eller limnas till fot-
valtningsritten.

Overklagandet ska ha kommit in till forvalt-
ningsritten inom tte veckor frin den dag di
klaganden fick del av beslutet. Om beslutet har
meddelats vid en muntlig férhandling, eller det
vid en sidan f6rhandling har angetts nir beslutet
kommer att meddelas, ska dock 6verklagandet
ha kommit in inom tte veckor frin den dag
domstolens beslut meddelades. Tiden for 6ver-
Klagandet f6r offentlig part riknas frin den dag
beslutet meddelades.

Om sista dagen for 6verklagandet infaller pd
16tdag, sondag eller helgdag, midsommarafton,
julafton eller nyirsafton ricker det att skrivelsen
kommer in nista vardag.

For att ett 6verklagande ska kunna tas upp 1
kammatritten fordras att provningstillstind
meddelas. Kammarritten limnar prévaingstill-
stind om

1. det finns anledning att betvivla riktigheten av
det slut som forvaltningstritten har kommit
till,

2. det inte utan att sidant tillstind meddelas gér
att bedoma riktigheten av det slut som fox-
valtningsritten har kommit tll,

3. det it av vikt {61 ledning av rattstillimpning-
en att 6verklagandet pr6vas av hogre ritt, el-
lex

4. det annats finns synnerliga skil att prova
overklagandet.

Om prévningstillstdnd inte meddelas star for-
valtningsrittens beslut fast. Det dr dirfor viktigt
att det klart och tydligt framgir av 6verklagandet
till kammarritten varfor man anser att prov-
ningstillstind bér meddelas.

Skrivelsen med dverklagande ska innehalla

1. Klagandens petson-/otganisationsnummer,
postadress, e-postadress och telefonnummer
till bostaden och mobiltelefon. Adress och
telefonnummer till klagandens arbetsplats
ska ocksé anges samt eventuell annan adress

dir klaganden kan nds f6r delgivning. Om
dessa uppgifter har limnats tidigare 1 malet —
och om de fortfarande ir aktuella — behover
de inte uppges igen. Om klaganden anlitar
ombud, ska ombudets namn, postadress, e-
postadtess, telefonnummer till arbetsplatsen
och mobiltelefonnummer anges. Om nigon
person- eller adressuppgift indras, ska dnd-
tingen utan dr6jsmal anmiilas till kammarrit-
ten.

2. den dom/beslut som 6verklagas med upp-
gift om forvaltningsrittens namn, milnum-
mer samt dagen f6r beslutet,

3. de skil som klaganden anger till stéd for en
begiran om prévaingstillstind,

4. den dndring av forvaltningsrittens
dom/beslut som klaganden vill f4 till stind,

5. de bevis som klaganden vill iberopa och vad
han/hon vill styrka med varje sirskilt bevis.

Adressen tll forvaltningsritten framgar av do-
men/beslutet.

I vissa mil fir avtal slutas innan tiden f6r 6ver-
klagande av rittens dom eller beslut har 16pt ut.
Detta giller ml om Svetprévning enligt:

e lagen (2007:1091) om offentlig upphandling,

¢ lagen (2007:1092) om upphandling inom
omridena vatten, energi, transporter och
posttjinster, eller

¢ lagen (2011:1029) om upphandling pa for-
svars- och sikerhetsomridet.

I de flesta fall fir avtal slutas nir tio dagar har
gitt frin det att ritten avgjort malet eller upp-
hivt ett interimistiskt beslut. I vissa fall far avtal
slutas omedelbart. Ett 6verklagande av rittens
avgorande fir inte prévas sedan avtal har slutits.
Fullstindig information finns i 16 kapitlet i de
ovan angivna lagarna.

Behdover Ni fler upplysningat om hur man Sver-
klagar kan Ni vinda Ex till forvaltningsritten.

www.domstol.se



