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Forvaltningsrittens interimistiska beslut den 26 augusti 2010 upphor hér-

igenom att gélla.
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BAKGRUND

Uppsala kommun, Teknik och service (kommunen) har inbjudit till och
genomfort en anbudsgivning avseende en upphandling av ramavtal av fol- x .
jande avtalsomraden.

A. Firskbryggt kaffe samt tillhérande ingredienser

B. Kaffe, frystorkat samt tillhdrande ingredienser.

C. Vattenautomater,

I tilldelningsbeslut den 17 augusti 2010 meddelade kommunen att anta

anbudet fran JOBmeal Givle AB (JOBmeal) avseende samtliga kategorier.

YRKANDEN

Selecta AB (bolaget) yrkar att forvaltningsritten forordnar att upphand-
lingen avseende avtalsomrade A far avslutas forst sedan rittelse vidtagits,
alternativt beslutar att upphandlingen ska goras om. Till stéd for sin talan
anfor bolaget bl.a. f6ljande. Tilldelningsbeslutet har fattats i strid med reg-
lerna i LOU genom att kommunen har antagit ett anbud som inte uppfyller
stillda skall-krav. Vidare har den dérpa foljande utvirderingen inte gjorts
korrekt, vilket medfort att de olika anbudsgivarna har fatt fel poéng i sam-
manstéllningen. Kommunen borde i sin utvdrdering ha konstaterat att
JOBmeals anbud i flera delar inte uppfyller sddana skall-krav som kom-
munen stéllt pa leverant6rerna. Hade en korrekt utvérdering gjorts skulle
ritteligen JOBmeals anbud ha forkastats och borde saledes ha uteslutits ur
utvirderingsfasen. Vidare har JOBmeal felaktigt fatt podng i utvérderingen
for ett antal bor-krav trots att dessa inte var uppfyllda, vilket paverkar re-
sultatet av utvdrderingen. Slutligen har JOBmeal i sitt anbud ldmnat mot-
stridiga uppgifter om priser pa ingredienser, vilket padverkar utvérderings-

resultatet.
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JOBmeals anbud uppfyller inte stillda skall-krav

I anbudsinbjudan anges att ”Anbudet ska vara skriftligt och egenhéndigt
undertecknat av firmatecknare eller behorig foretradare for anbudsgivaren.
Fullmakt for behorig foretridare utfardad av firmatecknare skall bifogas
anbudet”. Av JOBmeals anbud framgéar pa forsta sidan att det dr egenhén-
digt undertecknat av en viss person. Helt i enlighet med kommunens skall-
krav har JOBmeal #ven bifogat ett registreringsbevis med sitt anbud. Av
detta registreringsbevis framgar dock att det inte finns ndgon person med
det angivna namnet som r firmatecknare for JOBmeal. Inte heller finns
det nagon fullmakt som ger personen ritt att foretrdda bolaget. Skall-kravet

dr saledes inte uppfyllt.

Ett annat skall-krav i upphandlingen har varit att anbudsgivare ska limna
”Minst tva aktuella referenser for motsvarande, av leverantdren genomfor-
da eller pdgéende leveranser/utféranden”. JOBmeal har som en av sina tvd
referenser angivit en viss person hos Landstinget i Gévleborg. Sévitt bola-
get kan utrona dterfinns dock personen sedan linge inte hos Landstinget i
Gévleborg och den angivna referensen kan saledes svérligen anses vara

aktuell och detta skall-krav dr ddrmed inte uppfyllt.

[ kravspecifikationen for kaffeautomater for fiarskbryggt kaffe anges att

»Tid for tillredning av en kopp kaffe skall ¢j ta langre tid dn 25 sek”. Att
detta #r ett skall-krav framgér i kravspecifikationens inledning, likavél som
det givetvis #r ett skall-krav att samtliga offererade automater uppfyller det
stillda skall-kravet. Inom det aktuella ramavtalsomradet har JOBmeal offe-
rerat fyra olika automater. I vart fall s&vitt giller automaten Spengler 50
BTC #r tillredningstiden for en kopp kaffe mer dn 30 sekunder och dédrmed |

ar inte heller detta skall-krav uppfyllt.

I kravspecifikationen for kaffeautomater for firskbryggt kaffe anges att

”Maskiner skall anslutas till befintligt elnit dvs. 230 V.med 10 A”. Att
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detta #r ett skall-krav framgér i kravspecifikationens inledning, likavil som
det givetvis #r ett skall-krav att samtliga offererade automater uppfyller det
stillda kravet. Aven hir foreligger dock en situation dér atminstone en av
de av JOBmeal offererade automaterna inte uppfyller det stédllda kravet. Av
det datablad f6r automaten Spengler BTC 50 som JOBmeal har bifogat
anbudet framgér att automaten har en maxeffekt pa 2 700 W. Det anges
visserligen ocksa i databladet att automaten kréver en elanslutning pa 230
V/10 A- dvs. exakt vad kommunen stéllt som skall-krav. For en automat
med maxeffekt 2 700 W #r detta dock en fysikalisk omdjlighet eftersom en
anslutning om 230 V/10A aldrig kan leva upp till den uppgivna maxeffek-
ten. F6ljden blir ddrmed att automaten BTC 50 inte kan anslutas till uppgi-
ven elanslutning eftersom sikringen dd kommer att 16sa ut. Ddrav foljer att
JOBmeal inte uppfyller stillda skall-krav antingen genom att offerera en
automat som inte uppfyller skall-krav eller genom att inte bifoga en kom-

plett och riktig beskrivning av automaten.

JOBmeal har féit pocng for bor-krav som inte dr uppfyllda

Vid utvirderingen beaktades tio stycken bor-krav. Dessa behdvde inte
nédvindigtvis vara uppfyllda for kvalificering, men anbudsgivare som
uppfyllde bor-kraven har i stillet fatt extra poéng i den efterfoljande utvér-
deringen. Varje uppfyllt bor-krav gav fem podng och av 50 mdjliga poéng
fick JOBmeal 45 poiing, innebérande att nio av tio bor-krav ansigs upp-
fyllda. Bolaget menar dock att det finns flera andra bor-krav som JOBmeal
inte uppfyller, men som de &ndé fatt podng for vilket har givit ett felaktigt

resultat av utvirderingen.

Ett bor-krav har varit att automater bér vara forsedda med en energispar-
funktion. Syftet med denna #r att automaten nér den inte anvénds gér ner i
ett ”stand-by ldge” for att spara energi. Huvudsakligen sker denna energi-
besparing genom att vattentemperaturen sénks eftersom en konstant hog

vattentemperatur forbrukar mycket energi. JOBmeal har i en bilaga till sitt
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anbud uppgivit att energisparfunktionen ”finns pa alla maskiner utom Fu-
ture och FB 55 dér vi monterar en extern 18sning”. Savitt géller FB 55 an-
ges 1 databladet for automaten att den ”gér att f4 med en timer si att ma-
skinen slas av nir den inte anvinds”. Den energisparfunktion som finns pa
FB 55 #r saledes en timer som gor att automaten kan slds av ibland, férut-
satt att den individ som reglerar timern och bestdmmer om den ska anvénds
viiljer att gora det. S&vitt géller Future framgér inte vad det &r for extern
16sning som avses, men det kan antas att den externa 16sning som kan

monteras dven i det fallet dr en timer.

En extern timer kan dock svarligen anses vara att jimstélla med en sédan
energisparfunktion som per automatik férsétter automaten i ett viloldge nér
den inte anvinds. JOBmeal har dessutom sjédlv uppgivit i anbudet att dess
automater “Haller en temperatur mellan 95-98 grader” i stand-by lige, vil-
ket tydligt indikerar en konstant hég vattentemperatur som dérmed inte gér
ihop med kravet pa energibesparingsfunktion. Trots att detta bor-krav inte
kan anses vara uppfyllt har JOBmeal felaktigt fatt poéing for det i den gjor-

da utvérderingen.

Ett bor-krav har varit att automater bor vara forsedda med sensorstyrt
dropptrag. Syftet med denna funktion dr att automaten ska kénna av nér
dropptraget dr p& vig att bli fullt for att dédrigenom hindra &versvdmning av
vatten i traget. Savitt Selecta har kunnat utréna har dock varken Spengler
BTC 50 eller Future det efterfragade sensorstyrda dropptraget. Darmed har

JOBmeal felaktigt fatt podng for detta bor-krav i den gjorda utvérderingen.

Ett bor-krav har varit att automater bor vara forsedda med koppsensor.
Syftet med denna funktion &r att automaten ska kénna av om det finns en
kopp placerad pa dérfor avsedd plats innan bryggning och pafyllning sker.
Aven hir 4r det givetvis risken fér 6versvimning av het dryck som ska

elimineras. Trots att Spengler BTC 50 enligt den tekniska specifikationen



Sida 6
FORVALTNINGSRATTEN DOM 6045-10
I UPPSALA

for automaten inte har den efterfrigade koppsensorn har JOBmeal felaktigt

fatt poding for detta bor-krav.

JOBmeal har utvdrderats pd missvisande priser for ingredienser

Utdver kostnad for automater (40 %) och uppfyllande av bor-krav (20 %)
har kommunen #dven utvirderat priser pa kaffe och andra ingredienser (40
%). Detta utvirderingskriterium har bestétt i att anbudsgivarna har fyllt i en
sammanstillning med priser for ett visst antal utvalda ingredienser som

ingatt i utvirderingen, enligt en sérskild berdkningsmodell.

Savitt giller JOBmeal kan det dock konstateras att de priser som angivits i
det excel-ark som ingatt i utviirderingen avsevirt skiljer sig fran de priser
som JOBmeal tillimpar enligt sin egen prislista. Féljden av detta blir att
JOBmeal i en utvirdering kommer att ligga 14gt pa totalsumman for den
utvalda “mixen av kaffe och andra varor” medan bolaget i verkligheten har

en helt annan — och betydligt hdgre — prisniva pa de varor som siljs.

Exempelvis uppges i anbudssammanstillningen att ett kilo ”vanligt” kaffe
kostar 63 kr per kilo. Med hénvisning till att kommunen uppskattar sin
forbrukning av just detta kaffe till 5 000 kilo per &r medfor detta en total-
kostnad pa 315 000 kr per &r. Enligt den prislista som bifogats anbudet
kostar dock samma kaffe — efter att kommunen fatt sina utlovade 10 % i
rabatt, i stillet 93,60 kr per kilo. Totalkostnaden f6r 5 000 kilo blir dérmed
468 000 kr i stillet for de 315 000 kr som kommunen har réknat med i sin
utvirdering. Detta 4r en skillnad pa mer &n 150 000 kr mellan det uppgivna
och det offererade enligt JOBmeals prislista enbart for denna produkt.
Motsvarande uppseendevickande stora prisskillnader foreligger dven savitt
giller andra kaffesorter och 6vriga ingredienser. Hade kommunen i sin
utvirdering beaktat de prisnivder som JOBmeal faktiskt tillimpar snarare
an de prisnivder som JOBmeal uppgivit i den specifika utvirderingsmallen

sa hade resultatet av hela utvirderingen blivit ett helt annat &n vad som nu
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ar fallet. Genom att inte genomfora en korrekt utvérdering har kommunen

brustit i uppfyllande av kraven enligt LOU.

Sammanfatining

Genom att de ovan redogjorda bristerna héanfor sig till anbudsprévningen
menar bolaget i forsta hand att det &r tillréckligt att upphandlingen réttas pa
s& satt att JOBmeals anbud inte beaktas i utvdrderingen. I andra hand me-
nar bolaget att en ny utvirdering ska genomf6ras under korrekta forutsatt-
ningar. I tredje hand menar bolaget att det finns skél att forordna att upp-

handlingen savitt avser ramavtalsomride A ska goras om.

Kommunen dverldmnar &t forvaltningsritten att bedoma huruvida kom-

munen forfarit i strid med LOU. Vidare anférs bl.a. foljande.

Skall-krav

Kommunen vitsordar forfragningsunderlagets formulering kring kravet pd
behorighet for anbudsgivare. Det ér riktigt att JOBmeals anbud underteck-
nades av en person som inte &r registrerad firmatecknare och ingen full-
makt var heller bifogad till ansokan. Mot bakgrund av att kommunen nyli-
gen generellt i forfrigningsunderlag infort skall-krav avseende fullmakt
missades dock kontrollen av att fullmakt var bifogad just i detta fall.
Kommunen finner dock ingen anledning att ifragasétta att personen var

behorig att underteckna anbudet.

Nér det galler kravet pa referenser bifogade JOBmeal referenser till tvéa
olika foretag, Landstinget i Gavleborg och Inkop Gévleborg. Det faktum
att en av kontaktpersonerna inte langre arbetar pa ett av de angivna foreta-
gen anser kommunen inte bor ha nigon relevans eftersom det sjalvklart ar
foretaget som kund till arbetsgivaren och inte kontaktpersonen i sig som &r

av intresse for kommunen.
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Bolaget har dven anfort att JOBmeals automater inte uppfyller skall-kravet
p4 tillredningstiden av en kopp férskbryggt kaffe. Enligt kravspecifikatio-
nen ska det inte ta mer 4n 25 sekunder att brygga en kopp kaffe. JOBmeal
har angett att den offererade automaten uppfyller detta krav. I en av de of-
fererade maskinernas produktblad, bifogat JOBmeals anbud, framgér dock
att det tar 34 sekunder att brygga en kopp kaffe. Kommunen har, pa fréga,
informerats av JOBmeal att det dr m&jligt att &ndra maskinerna sd att de
brygger en kopp kaffe pa den tiden som anges i kravspecifikationen.

Kommunen har dérfor inte funnit anledning att betvivla den uppgiften.

Avseende kravet att ansluta automaten till det befintliga elnitet sd anser
kommunen att det star klart att det vinnande anbudet uppfyller skall-kravet

eftersom automaten gar att ansluta till det befintliga elnétet.

Bor-krav

I kravspecifikationen framférdes att automater bor vara forsedda med en
energisparfunktion. JOBmeal har anfort att pa de maskiner dir denna funk-
tion inte finns inbyggd s installerar de en extern 16sning. Enligt kravspeci-
fikationen bér automaterna vara forsedda med en energisparfunktion™.
Kommunen har darfér mojlighet att acceptera bade interna och externa
l6sningar. Vidare har bolaget anfort att JOBmeals automater inte dr forsed-
da med dropptrag och koppsensor. I sitt anbud angav J OBmeal att deras
maskiner har dessa detaljer och kommunen har dérfér inte sett ndgon an-
ledning att betvivla detta faktum, varfor JOBmeals anbud har erhallit po-
4ng for detta bor-krav.

Varje krav var vért fem poéng. Aven om kommunen skulle sdnka
JOBmeals poing med beaktande av dessa tva omstindigheter (tio poéng)
s4 skulle JOBmeal dnd4 3 hogre poing #n bolaget, vilket innebdr att bola-
get inte lidit ndgon skada av hur JOBmeals anbud vérderats i dessa avseen-

den.
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Utviirdering av priser

Priser for kaffe och andra ingredienser har utgjort 40 % av upphandlingen.
Anbudsgivarna har for detta kriterium fyllt i en sammanstillning med pris-
angivelser pa de ingredienser som ska ingd 1 upphandlingen. Selecta har
menat att JOBmeals priser i den for upphandlingen aktuella sammanstall-
ningen och JOBmeals vanliga prislista skiljer sig avsevart. Kommunen
vitsordar det faktum att priserna skiljer sig men menar att detta pastaende
saknar relevans eftersom priserna som #r aktuella for sjdlva upphandlingen
ir de som angivits i sammanstéllningen och dérmed ingér i kontraktet, var-

for det inte finns nagon anledning att géra en dylik jamforelse

DOMSKAL
Tillimpliga bestimmelser

I1kap. 9 § LOU anges ait upphandlande myndigheter ska behandla leve-
rantdrer pa ett likvirdigt och icke-diskriminerande satt samt genomfoéra
upphandlingen pa ett dppet satt. Vid upphandlingar ska vidare principerna
om 6msesidigt erkénnande och proportionalitet iakttas.

I 16 kap. 1 § forsta stycket LOU anges att en leverantdr som anser sig ha
lidit eller kan komma att lida skada enligt 2 § far i en framstéllning till all-
min forvaltningsdomstol anséka om tgérder enligt den paragrafen.

[ 16 kap. 2 § LOU anges att om den upphandlande myndigheten har brutit
mot de grundliggande principerna i 1 kap. 9 § eller nagon annan bestdm-
melse i denna lag och detta har medfort att leverantéren lidit eller kan
komma att lida skada, ska riitten besluta att upphandlingen ska géras om
eller att den far avslutas forst sedan rittelse gjorts.

Utredningen i milet

I forfragningsunderlaget anges bl.a. foljande.

Punkt 1.6 Anbudets form och innehall
Anbudet skall vara skriftligt och egenhéndigt undertecknat av firmateckna-
re eller behorig foretradare for anbudsgivaren. Fullmakt for behorig fore-

tradare utfardad av firmatecknare skall bifogas anbudet.
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Punkt 3.1 Steg 1, kvalificering av anbud
Till anbudet ska bifogas: Minst tvé aktuella referenser f6r motsvarande, av

leverantdren genomforda eller pdgdende leveranser/utforanden.

I kravspecifikation anges bl.a. f6ljande.

Funktioner och krav p& maskiner (Skallkrav)
o Tid for tillredning av en kopp kaffe skall ej ta langre tid &n 25 sek.
e Maskiner skall anslutas till befintligt elnét dvs. 230 V med 10 A.

Borpodng for funktioner pd maskin
e Maskin bor vid leverans vara utrustad med energisparfunktion dvs.
under vissa tider pa dygnet regleras temperaturen pé vattnet for att
spara energi.
e Maskin bor vara utrustad med dropptrag som &r sensorstyrd.

e Koppsensor bor finnas.

I JOBmeals anbud anges i bilaga angdende energisparfunktion att det finns
pa alla maskiner utom Future och FB 55 dér de monterar en extern [§sning.
I JOBmeals anbud anges som pris for bryggkaffe automat KRAV och
Rittvisemirkt mérk rost att pris per forpackning och pris per kilo &r 63 kr.
I Prislista Ovrigt Sortiment anges att P& §vrigt sortiment utver det som &r

upphandlat erhaller Uppsala Kommun 10 %.

Forvaltningsrittens bedémning

Forvaltningsritten har att ta stillning till om kommunen brutit mot nagon
bestimmelse eller princip i LOU och om dessa eventuella brott féranleder
att upphandlingen ska rittas alternativt géras om. For ingripande frén for-
valtningsrittens sida krivs vidare att bolaget har, eller i vart fall riskerat,

att lida skada till f6ljd av forfarandet.
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En upphandlande enhet &r fii att vélja vilka kriterier som ska ingé i kvalifi-
ceringsfasen och i anbudsvérderingen under forutséttning att dessa inte
strider mot LOU eller de gemenskapsréttsliga principerna som bér upp
lagen. En av huvudprinciperna enligt LOU 4r att anbud som inte uppfyller
forfragningsunderlagets obligatoriska krav inte ska beaktas vid utvérde-

ringen.

Bolaget har begirt 6verprvning avseende avtalsomrdde A i kommunens
upphandling och yrkar att forvaltningsrétten ska forordna om rittelse, al-
ternativt att upphandlingen ska géras om, och har dédrvid anfort att det vin-
nande bolagets anbud inte uppfyller ett flertal skall-krav, att det felaktigt
har erhéllit podng for ej uppfyllda bor-krav samt att priserna har utvérde-

rats felaktigt.

Forvaltningsritten konstaterar att det &r i forfragningsunderlaget som ra-
men och forutséttningarna for en upphandling faststélls. De skall-krav som
anges i forfragningsunderlaget innehaller kvalificeringskrav som maéste
vara uppfyllda for att ett anbud 6verhuvudtaget ska utvérderas. Anbud som
inte uppfyller skall-kraven ska forkastas. Kommunen har angett som ett
skall-krav avseende anbudets form och innehall att det ska vara skriftligt
och egenhéndigt undertecknat av firmatecknare eller behorig foretrddare
for anbudsgivaren samt att fullmakt for behorig foretrddare utfardad av
firmatecknare ska bifogas anbudet. Det &r i mélet ostridigt att personen
som undertecknat JOBmeals anbud inte dr behorig firmatecknare och att
JOBmeal inte har bifogat en fullmakt som ger personen ritt att foretrdda
bolaget. JOBmeal har ddrmed inte uppfylit samtliga av kommunen upp-
stéllda skall-krav och bolagets anbud skulle ritteligen ha forkastats och

inte tagits upp till utvérdering.
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Forvaltningsritten finner att kommunens forfarande att inte forkasta JOB-
meals anbud i upphandlingen strider mot principen om likabehandling och

att kommunen ddrmed har brutit mot 1 kap. 9 § LOU.

Fér att riitten ska besluta om ingripande mot en upphandling enligt 16 kap.
2 § forsta stycket LOU krivs, forutom att den upphandlande enheten har
brutit mot LOU, att den leverantér som anséker om verprovning har lidit

eller kan komma att lida skada till £61jd av detta.

Av kommunens utvirdering framgar att bolaget hade nést hogst poéng av-
seende avtalsomride A och det har dérfor lidit skada av forfarandet. Felet
har inte paverkat det konkurrensuppsokande skedet och det far dérfor anses
tillrdickligt att forordna om rittelse. Réttelse ska ske genom en ny utvérde-
ring avseende avtalsomrade A didr JOBmeals anbud bortses frdn. Vid den-
na bedémning saknas anledning att préva vad bolaget i vrigt anfort som

grund for ans6kan om Sverprévning.

HUR MAN OVERKLAGAR, se bilaga (DV 3109/1A)
g OV

2o/
rad
1a(?1an

Maélet har handlagts av Linnea Fagerberg.



SVERIGES

OMSTOLAR

HUR MAN OVERKLAGAR - PROVNINGSTILLSTAND

Den som vill 6vetklaga forvaltningsrattens
beslut ska skriva till Kammarritten 1
Stockholm. Skrivelsen ska dock skickas
eller limnas till forvaltningsritten.

Overklagandet ska ha kommit in ill
forvaltningsritten inom tre veckor frin den
dag di klaganden fick del av beslutet. Tiden
for overklagandet £61 offentligpart riknas
emellertid frdn den dag beslutet meddelades.

Om sista dagen fo6r 6verklagandet infaller pa
161dag, sondag eller helgdag,
midsommatafton, julafton eller nydrsafton
ricker det att skrivelsen kommer in nista
vardag.

For att ett 6verklagande ska kunna tas upp 1
kammatritten fordras att prévningstillstind
meddelas. Kammarritten limnar
provningstillstind om det 4r av vikt for
ledning av rittstillimpningen att
ovetklagandet provas, anledning
forekommer till dndring 1 det slut vartill
fotvaltningsritten kommit eller det annars

finns synnetliga skl att prova Gverklagandet.

Om provningstillstand inte meddelas star
viktigt att det klart och tydligt framgér av
ovetklagandet till kammarritten varfér man
anset att provningstillstind bor meddelas.

Skrivelsen med 6verklagande ska
innehalla

1. den klagandes namn, personnummer,
ytke, postadress och telefonnummer.
Dessutom ska adress och
telefonnummer till arbetsplatsen och
eventuell annan plats dir klaganden kan
nis f6r delgivning limnas om dessa
uppgifter inte tidigare uppgetts i malet.
Om négon petson- eller adressuppgift
andras dr det viktigt att anmilan snarast
gors till kammarritten,

2. det beslut som 6verklagas med uppgift

3. om forvaltningsrittens namn,
malnummer samt dagen f6r beslutet,

4. de skil som klaganden anger till st6d £6r
begiran om provningstillstind,

5. den dndring av férvaltningsrittens beslut
som klaganden vill f3 till stdnd,

6. de bevis som klaganden vill 4beropa och
vad han/hon vill stytka med vatje
sarskilt bevis.

Skrivelsen ska vara undertecknad av
klaganden eller hans ombud. Adressen till
forvaltningsritten framgar av beslutet. Om
klaganden anlitar ombud ska denne sinda in
fullmakt 1 original samt uppge sitt namn,
adress och telefonnummer.

Om nédgon person- eller adressuppgift
andras, ska Ni utan dréjsmél anmila
andringen till kammarritten.

I mél om 6verprovning enligt lagen
(2007:1091) om offentlig upphandling eller
lagen (2007:1092) om upphandling inom
omridena vatten, energl, transpotter och
posttjanster far avtal slutas innan tiden £6r
overklagande av rittens dom eller beslut hat
16pt ut. I de flesta fall far avtal slutas nit tio
dagar har gitt frin det att ritten avgjort
milet eller upphivt ett interimistiskt beslut. I
vissa fall fir avtal slutas omedelbart. Ett
6vetklagande av rittens avgorande fir inte
provas sedan avtal har slutits. Fullstindig
information finns 1 16 kapitlet i de ovan
angivna lagarna.

Behover Ni fler upplysningar om hur man
6verklagar kan Ni vinda Er till
forvaltningsritten.
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