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BAKGRUND

Bodens kommun har genomf6rt upphandling av konsulter inom projektled-

ning och radgivning, dnr. KS 397-15, genom ett ppet forfarande.

Upphandlingen omfattar fem avtalsomraden — a) skriva anskningar, b) pro-
jektledare, ¢) nyforetagarradgivning och utbildning, d) ekonomisk analys

och e) projektadministrator.

Oppstore AB har inkommit med anbud for avtalsomréde a-c och e. Kom-

munen har genom tilldelningsbeslut antagit andra leverant6rers anbud.

PARTERNAS INSTALLNING

Oppstore anstker om Sverprovning och yrkar, i férsta hand,. att upphand-

lingen ska géras om, samt, i andra hand, att upphandlingen fér avslutas forst

efter rittelse gjorts.
Till stod for sin ansékan anfor Oppstore i huvudsak f6ljande.

Kommunen har brutit mot de grundliggande principerna genom att anvéinda
ett minimipris i kombination med pristillagg, vilket missgynnat Oppstore

och diskriminerat mindre erfarna konsulter pa ett oproportionerligt sétt.

Oppstore har eller kan komma att lida skada pé grund av detta. Om upp-
handlingsmodellen utformats enligt lag eller utifran ldgsta pris hade

Oppstore vunnit ett eller flera omréden.
Kommunen har valt att tillimpa ekonomiskt mest fordelaktigt anbud som

.tilldelningsprincip. Den upphandlande myndigheten ska ange hur kriterierna

ska viktas inbérdes och'de fir.anges som intervall.
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Intervallen far inte vara s stora att de innebér fritt skon f6r den upphand-

lande myndigheten.

Kommunen har inte i tillréicklig man angett hur kriterierna har viktats inbor-

des och har anvint si stora intervall att de efter fritt skén kunnat véirdera

anbuden.

Prispaslagsmodellen medfor inte att det ekonomiskt mest frdelaktiga anbu-

det uppnés eftersom den &r oproportionerlig.

Oppstore har ldmnat 14gsta bud inom omréde a-c och nést ligst anbud inom
omréde e. Oppstore har inte tilldelats uppdrag eftersom kommunen anvént
prispaslag i sin beddémning. Det dr m&jligt att kommunen favoriserat foretag

genom anvéndandet av prispaslag.

Det #r otillatet och strider mot EU-domstolens praxis att ange att anbud un-

der 400 kr/h kommer att forkastas utan att ge anbudsgivaren tillfélle till for-
klaring.

Det far vidare betydelse for proportionalitetsbedémningen av utvéirderings-
modellen. Genom den faststillda grinsen kan inte en mindre erfaren an-

budsgivare kompensera for bristande effektivitet genom ett léagre pris.

Kommunen kan godtyckligt vilja anbudsgivare. Samtliga uppdrag har till-

delats anbudsgivare i geografiskt nérliggande orter.

Kommounen har inte angett behovligt antal kompetenser vid bedomningen av

intervjun och utvirderingen &r dérfor godtycklig.

. Det #r oklart vilka som har ingétt i juryn. Begreppet jury &r missvisande

eftersom det i.normalfallet 4r friga om en-oberoende jury.
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Om kommunen gor bedomningen blir utrymmet for godtycke stort. Det &r
oklart om ndgon dokumentation med motiveringar 6ver anbudsgivarnas

kvalitet har forts.

Det &r oklart vad som inryms i erfarenhetsbegreppet i omrade a da det enda
som anges &r antal dr. Det kan inte uteslutas att en konsult med férre ars
erfarenhet har erfarenhet av ett stérre antal anstkningar, men 4nda anses

vara mindre erfaren enligt kommunens utvirdering.’

Prispéslagen fér omrade a-d och e utgor upp till 150 procent av det angivna
lésta tilldtna priset. Stegen mellan prispéslagen &r hoga, vilket medfor fritt

skon for kommunen att utse vinnande leverantér.

Det saknas direkt koppling till effektivitet och det finns inte ndgon inbérdes

viktning eller rangordning av delkriterierna i omréade b-c.

* Det gér inte utifran de uppstillda delkriterierna dra nagra slutsatser om vil-

ket anbud som kan anses vara det ekonomiskt mest fordelaktiga pa grund av

avsaknaden av viktning, det stora utrymmet for subjektiva vérderingar och

det orimligt héga prispéslaget.

Kommunens kravbild dr mérklig. Att stélla krav pa ekonomisk utbildning pa

hégskoleniva 4r inte relevant i forhallande till det case som presenterades.

Det framgér inte heller i vilket avseende utbildningen medfor hogre kvalitet
for tjénsten. Négot ska-krav pa sddan utbildning har inte stéllts i kvalifice-

ringen i omréde e och prispéslaget framstér dérfér som oproportionerligt

hogt.

- Oppstore fick full podng frén sina referenser.tillsammans med en annan an-

budsgivare. Inga andra anbudsgivare. fick:sd-héga podng. Oppstore ifrdgasét-
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ter om referenserna har utgjort ndgon bedémningsgrund. Det ser anmérk-

ningsviért ut att alla antagna anbudsgivare utom en anvént kommunen som

referens,
Kommunen anser att anstkan ska avslas.
Till stod for sin instéllning anfor kommunen 1 huvudsak foljande.

Utvérderingen har skett utifran det ekonomiskt mest fordelaktiga anbudet.
Att Oppstore haft l4gst anbud avseende pris &r inte relevant och de kan inte

kréva att fa tilldelning enbart p& denna grund.

Kommunen har stor frihet att stélla krav pa det som upphandlas och utforma
utvérderingskriterier under férutséttning att de foljer de gemenskapsréttsliga
principerna. Kommunen har pa ett tydligt sétt beskrivit hur utvérderingen

kommer att ske med intervju dér ett fiktivt case presenteras.

Alla anbudsgivare har bedémts utifran samma beskrivning varvid principen
om likabehandling och objektivitet uppfyllts. Kommunen far fritt vikta mel-

lan de olika tilldelningskriterierna. Att priset som Oppstore ldmnat enbart

, motsvarar 36 procent av utvirderingen &r i enlighet med géllande lag och

strider inte mot nagra principer.

Det &r felaktigt att Oppstore inte varit medveten om vilka som suttit 1 juryn.
Kommunen uppgav pa intervjun att de som nérvarade var juryn. Oppstore

har inte frigat om jurydeltagarna.

Det ér nédvéndigt att stélla krav pd ekonomisk kompetens eftersom anbuds-
givarna ska kunna ge ekonomisk rddgivning sdsom att uppriétta afférsplan,
beddma marknadspotential, upprétta budget med balans- och resultatrakning

och gora ekonomiska analyser.
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Utbildning inom ekonomi och erfarenhet sékerstiller den grundliggande
kompetensen som krévs for att utfora uppdraget. Kravet &r visentligt och

har direkt koppling till det upphandlade foremaélet.

Att kommunen i forfrigningsunderlaget angett att timpriser understigande
400 kr/h kommer att forkastas syftar till att stédvja oseridsa anbudsgivare och

har ingen koppling till utvérderingen av de kvalitativa kriterierna.

Det #r felaktigt att kommunen skulle ha gynnat lokala leverantérer. Leve-

rantorer med site 1 Kiruna och Skellefted far anses vara lika lokala.

Kommunen har utvirderat och gett prispaslag i enlighet med den beskriv-
ning som finns i forfrdgningsunderlaget. Anledningen till att Oppstore fick
hogre prispaslag #r att de inte uppfyller de kvalitativa kriterierna fullt ut och
inte genomfdrde interviun pé det sétt som premierades enligt,beskrivningen

1 forfragningsunderlaget.

Referenser har inte utvirderats utan varit en del av kvalificeringen. Det &r

inte korrekt att Oppstore var den enda anbudsgivaren som fick hogsta po-

ang.
SKALEN FOR AVGORANDET

Frigan 1 malet 4r om kommunen brutit mot LOU genom att tillimpa en

upphandlingsmodell med prispéslag och intervjuer, genom utvérderingen

- eller genom att ange att anbud understigande viss timkostnad kommer att

forkastas samt om Oppstore dirigenom har lidit eller kan komma att lida

skada.

Upphandlande myndigheter skall behandla leveranttrer pé ett likvérdigt och

icke-diskriminerande sitt samt genomféra upphandlingar pé ett Sppet sétt.
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Vid upphandlingar skall vidare principerna om 6msesidigt erkéinnande och

proportionalitet iakttas (1 kap. 9 § LOU).

Om den upphandlande myndigheten har brutit mot de grundlédggande prin-
ciperna i 1 kap. 9 § eller ndgon annan bestdimmelse i LOU och detta har
medfort att leverantdren har lidit eller kan komma att lida skada, ska rétten

besluta att upphandlingen ska géras om eller att den far avslutas f6rst sedan

réttelse har gjorts (16 kap. 6 § LOU).

Strider utvirderingsmodellen och anbudsutvdirderingen mot de grundldg-
gande principerna?

Oppstore har anfort att de skulle ha vunnit ett eller flera avtalsomrédden om
grunden for tilldelning varit légsta pris. Av forfrdgningsunderlaget framgér

att det ekonomiskt mest férdelaktiga priset kommer att antas.

En upphandlande myndighet ska anta antingen det anbud som innehéaller det
ldgsta priset eller det anbud som &r ekonomiskt mest fordelaktigt. Vilken
grund som kommer att tillimpas ska anges i annonsen om upphandlingen

eller i forfragningsunderlaget (12 kap. 1 § LOU).

Det star den upphandlande myndigheten fritt att vélja mellan dessa grunder
for tilldelning. Kommunen har ddrmed inte brutit mot LOU genom att an-

vinda tilldelningsgrunden ekonomiskt mest férdelaktigt.

Vid bedémning av vilket anbud som #r det ekonomiskt mest fordelaktiga
ska myndigheten ta hénsyn till olika kriterier som &r kopplade till féremalet
for kontraktet, sdsom pris, leverans- eller genomféirandetid, miljoegenskap-
er, driftkostnader, kostnadseffektivitet, kvalitet, estetiska, funktionella och
tekniska egenskaper, service och tekniskt stéd (12 kap. 1 § LOU).
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Den upphandlande myndigheten ska ange hur sddana kriterier kommer att
viktas inbordes vid bedémningen av vilket anbud som &r det ekonomiskt
mest férdelaktiga. Kriterieviktningen far anges som intervall med en l&mp-

lig storsta tilldtna spridning (12 kap. 2 § LOU).

Av forfragningsunderlaget framgar att en sammantagen bedémning av pris
och kvalitet kommer att goras. Det framgér vidare att de kvalitativa kriteri-
erna kommer att bedémas av en jury och att bedomningen kommer att resul-
tera i ett prispaslag som laggs till anbudspriset. Anbudspriset med eventuellt
prispéslag utgor jamforelsetal. Lagst jamforelsetal &r det ekonomiskt mest

fordelaktiga anbudet.
Av forfragningsunderlaget (2.10.2 Kvalitativa kriterier) framgér foljande.

For delomride a) skriva ansokningar kommer kvalitet att bedomas utifran
konsulternas CV, 2-4 ars erfarenhet inom omrédet ger prispéslag om 600 kr,

4-6 ars erfarenhet ger paslag om 300 kr och mer &n 6 ars erfarenhet ger

péaslag om 0 kr.

Fo6r delomraden b) projektledare kommer beddmningen baseras pa dels en
intervju, dels konsulternas erfarenhet. Minst ett ars erfarenhet inom ett eller
flera av landsbygdsprogrammet, socialfondprogrammet och regionalfonds-
programmet ger ett pdslag om 100kr, minst tva érs erfarenhet av tva eller

flera av programmen ger ett paslag om 50 kr och minst tre ars erfarenhet av

alla program ger péslag om 0 kr. 2-4 &rs erfarenhet av arbete som projektle-- .

dare ger péslag om 150 kr, 4-6 ars erfarenhet ger péslag om 75 kr och mer

4n 6 ars erfarenhet ger péslag om 0 kr. Angéende intervjun anges f6ljande.

o Kompetens inom omradet — utbildning och styrkt erfarenhet. Visar att
man kan tillgodose sig kunskaperna fran tidigare erfarenhet och ut-

bildning i sitt kommande arbetet och dess, utférande..
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¢ Férmdgan att sjilvstéandigt kunna driva ett projekt och de ingéende pro-
jektmedlemmarnas arbetsinsatser.

¢ Fdrmaéga att prestigel6st kunna samarbeta i grupp.

¢ Formégan att nd uppsatta mal inom angivna tidsramar pa ett strukturerat

sétt.

Erfarenhet av projektledning i projekt som omfattar samverkan mellan

offentlig, provat och ideell sektor

Erfarenhet av uppfoljning och utvirdering av EU finansierade projekt
Bedtmning vid intervjun kommer att ske enligt nedan:

¢ Uppfyller mycket liten del av uppsatta formégor, kompetenser och erfa-
renhet, icke godkénd
o Prispaslag om 400 kr [...]
o Uppfyller flertalet av formagorna, kompetenserna och erfarenheterna pa
ett godként sétt
o Prispaslag om 200 kr [...]
o Uppfyller alla férmégor, kompetenser och erfarenheter och visar pa
mervirde samt mer kompetens/erfarenhet

o Prispaslagom O kr[...]

For delomrade c¢) nyforetagarradgivning och utbildning sker bedémningen
pé dels intervju, dels konsulternas erfarenhet. 2-4 ars erfarenhet av arbete
med nyforetagarrddgivning ger paslag om 100 kr, 4-6 &r paslag om 50 kr

och mer &n 6 ar paslag om 0 kr. Angéende intervjun anges f6ljande.

* Anbudsgivaren kommer att {3 ett fiktivt case, en afféirside som de sedan
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ska gora en kort radgivning utifrén vid intervjutillféllet. Bedbmningen

pé “radgivningen” kommer att ske utifran féljande parametrar:

¢ Vid bedémningen av den fiktiva rddgivningen kommer vikt att 14ggas
vid mé&jligheten att kunna lyfta fram de védsentliga utvecklingspoten-
tialen, hindren och méjligheter for att affirsiden ska kunna utvecklas.
Att kunna ge konkretaroch realiserbara réd for att ta verksamheten vi-

dare. Koppling mot den specifika féretagarens: forutséttningar och
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idéer. Att kunna ldgga upp en strategi bade for det korta och det
lingre perspektivet. Att med ett coachande forh&llningssétt hjdlpa f6-

retagaren att fatta nodvéndiga beslut.

Beddmningen kommer att ske enligt nedan:
o Icke godkénd, pavisar endast enstaka del av premierade formégor
o Prispéslag om 500 kr{...]
o Uppfyller flertalet av formagorna, kompetenserna och erfarenheterna pa
ett godként sétt
o Prispéslag om 250 kr [...]
o Uppfyller alla formégor, kompetenser och erfarenheter och visar pa
mervérde samt mer kompetens/erfarenhet

o Prispéslagom O kr[...]

For delomréde e) projektadministratér kommer bedémningen ske pé utbild-
ning och erfarenhet. 2 érs erfarenhet av arbete med projektadministration

ger prispaslag om 250 kr, 3-6 érs erfarenhet ger paslag om 125 kr och mer -

: &n 6 ars erfarenhet ger paslag om 0 kr. Gymnasieutbildning inom ekonomi

eller motsvarande alternativt projektledarutbildning ger paslag om 250 kr,
hogskoleutbildning eller K'Y utbildning eller motsvarande minst tvd ar inom
relevant omrade sdsom ekonomi ger paslag om 125 kr och hdgskoleutbild-

ning inom ekonomi minst tre ir ger paslag om 0 kr.

Det 4r den upphandlande myndigheten som utformar utvarderingsmodellen
och denne far ddrmed fritt vélja viktning mellan pris och andra kriterier s
lange inte de grundléigéande principerna &sidosétts. Kommunen har i f6r-
fragningsunderlaget, pa ett tydligt och forutsebart séﬁ, redogjort for vikt-

ningen mellan pris och kvalitet.

Forvaltningsritten finner att den angivna viktningen &r forenlig med syftet

att utvinna det ekonomiskt mest fordelaktiga anbudet.



FORVALTNINGSRATTEN DOM
I LULEA 2016-02-25

Vad Oppstore har anfort om att priset blir irrelevant medfér inte heller att

kommunen brutit mot LOU eller unionsritten.

En utvirdering av kvalitet innehaller ofrAnkomligen ett visst métt av subjek-
tivitet, men utrymmet for godtycke far inte vara for stort. Detsamma giller

anvindandet av intervjuer som utvirderingsmetod.

Forvaltningsritten finner att det i forfragningsunderlaget anges tydligt hur
kvalitet beddms och hur intervjuerna genomfors samt att det framgar vad
- som kriivs for att erhélla viss posing och hur podngséttningen paverkar pri-

set.

Det kan inte anses ha kriivts ytterligare upplysingar avseende viktning for att

kraven enligt LOU eller unionsritten skall vara uppfyllda.

Den valda utvirderingsmodellen fir ddrmed anses uppfylla kravet pé trans-

parens och proportionalitet, kan inte anses innebéra att det funnits utrymme

ten.

Vad Oppstore har anfort om att de angivna underkriterierna inte &r kopplade
till effektivitet féranleder ingen annan bedémning eftersom detta inte har

angetts som ett utvarderingskriterium.

Oppstore har anfort att de kvalitativa kraven &r mérkliga och att det saknas

anledning' att premiera hogskoleutbildning i ekonomi inom avtalsomréde e.

Mot bakgrund av att uppdraget omfattar exempelvis stod till ekonomisk
uppfoljning och hantering av rekvisitioner av projektmedel finner forvalt-

ningsritten att ekonomisk utbildning #r ett proportionerligt kriterium.

- fér fritt skon for kommunen, och den strider inte mot LOU eller unionsrdt-
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Oppstore har inte visat att kraven i §vrigt #r felaktiga eller oproportionerliga

och att kommunen dirigenom brutit mot LOU eller unionsrétten.

Kriterierna erfarenhet, utbildning och intervjuer fir anses vara limpliga och
effektiva for att kommunen ska kunna f3 tillgang till den for uppdraget bést

lampade kompetensen med hénsyn till upphandlingsomradets karaktér.

Eftersom kriterierna inte utgdr krav utan ingar som en del i utvirderingen
kan de inte anses vara sérskilt ingripande. Det &r inte visat att det finns

mindre ingripande alternativ for att uppné den avsedda effekten.

Kriterierna har férvisso en negativ effekt for bolag med férre &rs erfarenhet
eller viss utbildning genom att dessa tilldeles ldgre podng och ddrmed hogre
prispéslag, men forvaltningsrétten finner att denna effekt inte &r oproport-
ionerlig 1 forhéllande till upphandlingens syfte, &ven med beaktande av de

poédng- och prispaslagsintervaller som anvénts.

hoay Att det kan finnas personer som har erfarenhet av stort antal uppdrag men

under kort tid foranleder ingen annan bedémning.

Vad giller Oppstores kritik mot att podngsittning vid referenstagning inte -
paverkat jamforelsetalet finner forvaltningsriitten att det inte framgéatt annat
4n att referenstagning skett i kvalificeringsfasen och att ingen samman-
blandning mellan kvalificerings- och utvirderingsfaserna skett. Oppstore har

inte visat att kommunen har brutit mot LOU eller unionsriitten i denna del.

Oppstore har anfort att kommunen har faststéllt en otilldten grans for anbud
.om 400 kr/tim. Av foérfragningsunderlaget framgar att anbudsgivaren inte far
”avldmna priser understigande 400 kr/tim” och att “anbud som innehéller

lagre priser &n 400 kr/tim kommer att férkastas i sin helhet”.
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En upphandlande myndighet far forkasta ett anbud om den finner att priset
dr onormalt 1agt. Anbudet far dock forkastas forst sedan myndigheten skrift-
ligen begért en forklaring till det 14ga anbudet och inte fatt ett tillfredsstil-

lande svar (12 kap. 3 § LOU).

Kommunen har genom att inte 14ta anbudsgivare forklara anbud understi-
gande 400 kr/tim, eller, i vart fall, ge intrycket for en normalt aktsam an-
budsgivare att mdjlighet till sddan forklaring inte skulle ges, brutit mot

LOU.

Vad Oppstore har anfort avseende bl.a. beddmningen av intervjun, frigorna
om vem som suttit i juryn, dokumentation eller vad de i 6vrigt har anfort
innebdr inte att de har gjort sannolikt att kommunen brutit mot LOU eller

unionsrétten i ndgon annan del.
Har Oppstore lidit skada eller kan komma att lida skada?

Forvaltningsréitten har konstaterat att kommunen brutit mot LOU genom att
ange 1 forfrdgningsunderlaget att anbud understigande 400 kr/tim skulle

forkastas utan att ge anbudsgivare méjlighet att forklara sitt anbud.

Frigan som forvaltningsritten nu ska préva dr om Oppstore har visat att de

har lidit eller kan komma att lida skada med anledning av detta.

Av anbudsutvéirderingen framgér att Oppstore 1dmnat anbud som klart éver-

stiger grénsen om 400 kr/tim.

Oppstore har inte pastatt att de har haft for avsikt att 1imna anbud som un-
derstiger grinsen. Oppstore har ddrmed inte visat att de lidit eller kan

komma att lida skada av brottet mot LOU.
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Sammantaget saknas skl att ingripa mot upphandlingen.
Ansokan om 6verprévning ska dérfor avslés.

HUR MAN OVERKLAGAR

Detta avgorande kan 6verklagas. Information om hur man dverklagar finns i

formuldr DV 3109/1 C LOU (se bilaga).

Jonas Hégerlind

Sanne Carlsson har foredragit mélet.
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SVERIGES DOMSTOLAR

HUR MAN OVERKLAGAR - PROVNINGSTILLSTAND

Om Ni vill 6verklaga forvaltningsrittens beshut
ska Ni skriva till Kammarritten 1 Sundsvall.
Skrivelsen ska dock skickas eller limnas till
forvaltningsritten.

Overklagandet ska ha kommit in till férvalt-
ningsritten inom tre veckor frin den dag da
klaganden fick del av beslutet. Om beslutet har
meddelats vid en muntlig forhandling, eller det
vid en sidan forhandling har angetts nir beslutet
kommer att meddelas, ska dock 6verklagandet
ha kommit in inom tte veckor frin den dag
domstolens beslut meddelades. Tiden {6r Gvet-
klagandet £6t offentlig part tiknas frin den dag
beslutet meddelades.

Om sista dagen f6r 6verklagandet infaller pd
16rdag, séndag eller helgdag, midsommarafton,
julafton eller nyarsafton ricker det att skrivelsen
kommer in nista vardag,

For att ett 6verklagande ska kunna tas upp i
kammatritten fordras att prévningstillstand
meddelas. Kammarritten limnar prévaingstill-
stind om

1. det finns anledning att betvivla riktigheten av
det slut som forvaltningsritten har kommit
till,

ft, 2. detinte utan att sidant tillstind meddelas gir

att bedéma riktigheten av det slut som f6r-

i+1+ «valtningstitten har kommit tll,

v

3. d‘etl iZir av vikt for ledning av rittstilldimpning-
en att dverklagandet prévas av hogre ritt, el-
ler

4. det annats finns synnetliga skil att préva
Sverklagandet.

Om prévningstillstind inte meddelas stir f61-
valtningstittens beslut fast. Det 4r dirf6r viktigt
att det klart och tydligt framgir av évetklagandet
till kammarritten varfor man anser att prév-
ningstillstind bér meddelas.

Skrivelsen med &verklagande ska innehalla

1. Klagandens person-/otganisationsnummer,
postadress, e-postadress och telefonnummer
tll bostaden och mobiltelefon. Adress och
telefonnummer till klagandens arbetsplats
ska ocks4 anges samt eventuell annan adress

dir klaganden kan nas f6r delgivning. Om
dessa uppgifter har limnats tidigare 1 mélet —
och om de fortfarande ir aktuella — behéver
de inte uppges igen. Om klaganden anlitar
ombud, ska ombudets namn, postadtess, e-
postadress, telefonnummer till arbetsplatsen
och mobiltelefonnummer anges. Om négon
person- eller adressuppgift dndras, ska dnd-
tingen utan drdjsmél anmilas till kammarrit-
ten.

2. den dom/beslut som &verklagas med upp-
gift om forvaltningsrittens namn, milnum-
mer samt dagen f6r beslutet,

3. de skil som klaganden anger till stéd for en
begiran om provaingstillstind,

4, den dndring av foérvaltningsrittens
dom/beslut som klaganden vill f3 till stind,

5. de bevis som klaganden vill dberopa och vad
han/hon vill stytka med varje sirskilt bevis.

Adressen till forvaltningstitten framgar av do-
men/beshatet.

I vissa mal fir avtal slutas innan tiden for Gvet-
klagande av rittens dom eller beslut har 16pt ut.
Detta giller mil om Sverprévning enligt:

. lagén (2007:1091) om offentlig upphandling,

o lagen (2007:1092) om upphandling inom
omridena vatten, energi, transporter och
posttjinster, eller

e lagen (2011:1029) om upphandling pa for-
svars- och sikerhetsomridet.

I de flesta fall fir avtal slutas nir tio dagar har
gitt frin det att ritten avgjort milet eller upp-
hiivt ett interimistiskt beslut. I vissa fall fir avtal
slutas omedelbart. Eitt 6verklagande av rittens
avgdrande far inte provas sedan avtal har slutits.
Fullstindig information finns i 16 kapitlet i de
ovan angivna lagarna.

Behéver Ni fler upplysningar om hur man 6ver-
klagar kan Ni vinda Er till forvaltningsritten.

www.domstol.se



