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BAKGRUND

Familjebostider i Goteborg AB genomfor en upphandling av nybyggnad av
flerbostadshus med totalt 63 ldgenheter i Kungsladugérd i Géteborg, dnr
1393/11. Upphandlingen genomfdrs med dppet forfarande enligt LOU.

Av .tilldelningsbeslut den 1 juli 2016 framgar att MVB Astor Bygg vunnit
upphandlingen.

YRKANDEN M.M.

Tuve Bygg AB anstker om &verprévning och yrkar att upphandlingen réittas
pé s4 vis att ny utvirdering av anbuden genomfors, varvid anbudet frdn
MVB inte beaktas. Bolaget anfGr bl.a, f5ljande. Den person som av MVB ér
tilltinkt som projekteringsledare har det inte presenterats nigra kvalifice-
ringsprojekt for i rollen som projekteringsledare. De tva kvalificerings-
projekt MVB redogjort for avser endast positionen som arbetschef. MVB
har dérfor inte uppfyllt det obligatoriska krav som stllts i upphandlingen.
Tuve Bygg placerades pé andra plats i utvéirderingen och skulle ha tilldelats
kontrakt om anbudet frin MVB inte hade utviérderats. Tuve Bygg har dir-
med lidit eller riskerar att lida skada genom Overtradelserna. Det ifragasitts
inte att MVB har angett personen som projekteringsledare i anbudsformu-
laret. Det ifrigasitts inte heller att MVB har angett tvé kvalificeringsprojekt
avseende honom. Tuve Bygg kan inte uttala sig ndrmare avseende huruvida
han de facto har haft s& kallade dubbla roller i de angivna kvalificerings-

projekten. I kvalificeringsprojekten har han endast angivits som arbetschef.

Familjebostider anser att anstkan ska avslds och anfor bl.a. foljande. Det
har varit korrekt att utvirdera MVB:s anbud. MVB har i en bilaga till
anbudet angett personen som projekteringsledare. I bilagan anges han

visserligen som arbetschef i kvalificeringsprojektet, men av det CV for
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honom som bifogats anbudet framgar att han har arbetat bide som projek-
teringsledare och arbetschef i kvalificeringsprojekten. Familjebostdder har
utgétt fran att han har haft dubbla roller i kvalificeringsprojekten, vilket &r
forhallandevis vanligt fsrekommande och kan bero pa foretagets organisa~
tion, projektets storlek, eventuella samordningsvinster m.m. Det har inte
funnits skal att ifragasitta uppgifterna i hans CV. MVB har dérmed uppfylit
det obligatoriska kravet i forfragningsunderlaget.

SKALEN FOR FORVALTNINGSRATTENS AVGORANDE

Tilldmpliga bestdimmielser m.m.

Upphandlande myndigheter ska behandla leverantérer pa ett likvirdigt och
icke-diskriminerande sétt samt genomfora upphandlingar pa ett 6ppet séit.
Vid upphandlingar ska vidare principerna om dmsesidigt erkéinnande och

proportionalitet iakttas (1 kap. 9 § LOU).

Den tekniska kapaciteten fér styrkas genom uppgifter om den tekniska
personal och de tekniska organ som ansvarar for kvalitetskontrollen eller
som berors pa annat sitt, vare sig de direkt tillhor leverantorens foretag eller
inte, och, i friga om byggentreprenader, uppgifter om den tekniska personal
och de tekniska organ som entreprendren kan forfoga Sver for att genomfSra

entreprenaden (11 kap. 11 § andra stycket 3 LOU).

Om den upphandlande myndigheten brutit mot de grundldggande
principerna i 1 kap. 9 § LOU eller nigon annan bestimmelse i denna lag och
detta har medfort att leverantSren har lidit eller kan komma att lida skada,
ska rétten besluta att upphandlingen ska goras om eller att den far avslutas

forst sedan rittelse har gjorts (16 kap. 6 § forsta stycket LOU).
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Fdrvaltningsréttens provning utgér en kontroll av om det finns skél att
ingripa mot upphandlingen pé grund av att den upphandlande myndigheten
har brutit mot de grundliggande principerna eller andra bestdmmelser i

1 kap. 9 § LOU eller ndgon annan bestdmmelse i den lagen. I mél om dver-
prévning enligt LOU gller som huvudprincip att den part som gor géllande
att en upphandling &r felaktig pé ett klart sitt ska ange pd vilka omsténdlig-
heter denne grundar sin talan och att domstolens prévning bor begrinsas till
de grunder som parten dberopar (jfr Hogsta forvaltningsdomstolens av-
gérande RA 2009 ref. 69).

Utredningen

Enligt forfragningsunderlaget, AFB.31, ska i anbudet bifogas redovisning av
2 st kvalificeringsprojekt for anbudsgivare respektive personer i ledande
befattningar enligt bilaga 1 och 2. Vidare framgar av AFB.52, under rubri-
ken ”Krav avseende teknisk formiga och kapacitet”, punkten 2, sidan 9,
foljande. Kvalificeringsprojekt 2 st, for personal som projekteringsledare
och platschefs/produktionschefs befattning, som skall arbeta i detta projekt,
ska bifogas anbudet. Tva stycken kvalificeringsprojekt for respektive befatt-
ning ska fyllas i och vara likvirdiga detta projekt, nyproduktion av fler-
bostadshus. Kvalificeringsprojekten ska inte vara dldre 4n 4tta 4r, se bilaga

2. Projekten ska vara slutbesiktigade 2016-06-09.

Av det vinnande anbudet framgér bl.a. foljande. I bilaga som &r rubricerade
»Kvalificeringsprojekt for ledande befattningshavarna” ar den aktuella
personen angiven som arbetschef. Av det CV som ocksa bifogats anbudet

framgar att han bade har haft rollen som projekteringsledare och arbetschef.
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Forvaltningsrdttens bedémning

Det aktuella kravet avser en friga om teknisk kapacitet hos anbudsgivaren.
Upphandlande myndigheten har i den aktuella upphandlingen stéllt krav pd
erfarenhet hos personalen avseende en viss roll i liknande projekt. Dérefter
har en bedémning av anbudet med bilagor resulterat i att kravet anses vara
uppfyllt. Den bilaga dér personen angivits som arbetschef &r inte sirskilt
undertecknad av uppdragsgivaren utan det framgar endast kontaktuppgifter
till uppdragsgivaren. Uppgiften om att han hade dubbla roller framgér av
bifogat CV och far ddrmed anses som tillréickligt tydlig, s& som kravet &r
stillt. Det finns ingen generell skyldighet for den upphandlande myndig-
heten att kontrollera alla stillda krav. Det ska ridcka med att den upphand-
lande myndigheten jAmfor uppgifterna i anbudet med de obligatoriska
kraven i forfrigningsunderlaget (jfr exempelvis Kammarrétten i JonkSpings
dom den 10 juni 2011 i mal nx 981-11). Det har i upphandlingen inte stillts
krav pa att uppgiften om rollen ska styrkas pa négot sérskilt sétt. Det har
inte kommit fram nigra uppgifter om att personen inte skulle ha haft dubbla
roller bade som platschef och som arbetschef. Familjebostider har dven
obestritt uppgett att dubbla roller kan vara vanligt i branschen. Familje-
bostider hade ddrmed fog for sin beddmning att den aktuella personen hade
varit bade arbetschef och projekteringsledare. Det var ddrmed korrekt att

utvirdera anbudet frin MVB. Anstkan om &verprovning ska dérfor avslas.

HUR MAN OVERKLAGAR, se bilaga 1 (DV 3109/1 B LOU)

(b %/@/@Z

Maria Jolfors
Rédman

Féredragande i méilet har varit forvaltningsréttsnotarien Richard Bexelius.
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“Den somvﬂl ovetklaga forvaltningsrittens bestut

ska skriva till
velsen'ska

Katnmarritten i Goteborg, Skri-

ningsritten inom tre veckor frin den dag di
klaganden fick del av beslutet. Om beslutet hat
meddelats vid en muntlig f6rhandling, eller det
vid en sidan férhandling har angetts nir beslutet
kommet att meddelas, ska dock 6verklagandet
ha kommit in inom tre veckor frin den dag
domstolens beslt meddelades. Tiden for &vet-
klagandet for offentlig patt riknas frin den dag
beslutet meddelades.

Om sista dagen for éverklagandet infaller pd
lérdag, séndag eller helgdag, midsommarafton, .
julafton eller nyArsafton ricker det att skrivelsen
kommer in niista vardag.

For att ett &verklagande ska kunna tas upp i
kammatritten fordras att provningstillstind
meddelas. Kammarritten limnar provningstill-

stind om.

1. det finns anledning att betvivla riktigheten av
det slut som forvaltningstitten har kommit

tll,

2. det inte utan att sidant tillstind meddelas gir
att bedoima riktigheten av det slut som for-
valtningsritten har kommit till,

3. det ir av vikt for ledning av rittstillimpning-
en att Sverklagandet provas av hogre ritt, el-

ler

4. det annars finns synnerliga skil att préva
dverklagandet.

Om provningstillstind inte meddelas stir f6r-
valtningsritiens beslut fast. Det 4t dirfor viktigt
att det Idart och tydligt framgir av overklagandet
till kammarritten varf&r man anser att ptov-
ningstillstind bér meddelas.

Skrivelsen med dverklagande ska innehalla

1. Klagandens person-/organisationsnummer,
postadress, e-postadress och telefonnummer
till bostaden och mobiltelefon. Adress och
telefonnummer till klagandens arbetsplats
ska ocksg anges samt eventuell annan adress

Bilaga 1

HUR MAN C?VERKLAGAR - PROVNINGSTILLSTAND

diir klaganden kan nis for delgivning. Om
dessa uppgifter har limnats tidigare i mélet —
och om de fortfarande it aktuella — behéver
de inte uppges igen. Om klaganden anlitar
ombud, ska ombudets namn, postadress, e-
postadress, telefonnummer till arbetsplatsen
och mobiltelefonnummer anges. Om nigon
person- eller adressuppgift dndras, ska ind-
tingen utan drdjsmil anmilas till kammarrit-
ten.

2. den dom/beshit som &vetklagas med upp-
gift om forvaltningsrittens namn, méilnum-
mer samt dagen f6r beslutet,

3. de skil som klaganden anger till stéd £6r en
begiran om prévningstillstind,

4, den indring av férvaltningsrittens
dom/beslut som ldaganden vill f4 till stind,

5. de bevis som klaganden vill dberopa och vad
han/hon vill stytka med varje siirskilt bevis.

Adtessen till forvaltningsritten framgir av do-
men/beslatet.

1 vissa Al fir avtal slutas innan tiden for &ver-
klagande av rittens dom eller beslut har 15pt ut.
Detta giller mil om éverptévning enligt:

e lagen (2007:1091) om offentlig upphandling,

e lagen (2007:1092) om upphandling inom
omradena vatten, energi, transporter och
posttjinster, eller

e lagen (2011:1029) om upphandling pé for-
svats- och sikerhetsomridet.

I de flesta fall fir avtal slutas nir tio dagar hat
gitt frin det att ritten avgjort milet eller upp-
hivt ett interimistiskt beslut. I vissa fall fir avtal
slutas omedelbart. Ett dvetklagande av rittens
avgorande far inte prévas sedan avtal har slutits,
Fullstindig information finns i 16 kapitlet i de
ovan angivna lagarna.

Behover Ni fler upplysningar om hur man ver-
klagar kan Ni vinda Ex till férvaltningsritten.

seww,domstol.se



