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BAKGRUND OCH YRKANDEN M.M.

Forsvarsmakten, genom Férsvarsmakten logistik, genomfor en upphand-
ling av malstidstjénster i Stockholmsomradet, dnr FM-1892-12. Upphand-
lingen genomfors genom ett férenklat forfarande enligt 15 kap. LOU. I till-
delningsbeslut som meddelats anbudsgivarna den 10 augusti 2012 anges att

Forsvarmakten beslutat att anta anbudet fran Férenade Service AB (FS).

SFAB Scandinavian Facility Management AB (SFAB) anstker hos for-
valtningsritten om Sverprvning enligt LOU och yrkar att férvaltningsrét-
ten beslutar att upphandlingen inte far avslutas innan réttelse har skett ge-
nom att anbudsutvirderingen genomfbrs utan beaktande av FS anbud.
SFAB yrkar i andra hand att forvaltningsritten beslutar att upphandlingen

ska gbras om.

Till stéd for sin talan anfér SFAB i huvudsak foljande. Forsvarsmakten har
antagit anbud fran FS, trots att FS vare sig uppfyller samtliga stillda skall-
krav i leverantdrsprévningen eller anbudsprovningen. Forsvarsmakten har
dérfor brutit mot de grundldggande principerna om likabehandling och
transparens i 1 kap. 9 § LOU. SFAB har lidit skada av de ageranden i strid

med LOU som forekommit.

I punkten 3.2 iv) i Anbudsforfragan aterfinns krav pa en beskrivning av
anbudsgivarens resurser fr uppdraget. I underpunkt efterfragas uppgifter
som styrker anbudsgivarens “tekniska formaga och yrkesmaéssiga kapa-
citet”. FS har inte givit ndgon férklaring till hur kravet uppfylls annat én en
hinvisning till tvd personers respektive CV. Enligt aktuellt krav giller att
»anbudsgivaren ska ha tillgang till kompetens och branscherfarenhet av att
tillaga minst det antal portioner som framgér av kravspecifikationen” och
“erfarenhet av att vidaredistribuera tillagade portioner till mottag-
ningskok”. De aktuella kraven uppfylls inte genom en enkel hdnvisning till
tva personers CV:n. Det krévs snarare en beskrivning av organisation, den

samlade personalstyrkan, tidigare erfarenheter etc.
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I underpunkt 3 i punkt 3.2 iv) i Anbudsforfragan aterfinns krav pé att an-
budet ska innehélla tva referenser for relevanta uppdrag de senaste tre aren.
De tvéa referenser som FS angett pa sidan 8 i svarsblanketten dr uppdrag
som utforts av bolaget Férenade Service A/S, vilket dr ett danskt systerbo-
lag till FS. For att ett bolag ska fa &beropa sitt systerbolags resurser krévs
enligt 15 kap. 15 a § LOU att bolaget, genom en garanti, ett intyg eller lik-
nande, kan visa att man forfogar ver systerbolagets dberopade resurser.
FS har genom det aberopade intyget inte visat att man forfogar sitt syster-
bolags resurser. Intyget &r dessutom en komplettering som gétt utdver vad

som dr tillatet enligt 15 kap 12 § LOU.

I underpunkt 4 i punkt 3.2 iv) i Anbudsforfragan anges att anbudsgivaren
ska ange minst en person, inklusive dennes bakgrund, kompetens och erfa-
renhet, som ska ingd i projektorganisationen for dvertagandet. Kraven spe-
cificeras genom underbilagorna 4A-4F samt 4K (dven bendmnd 4M) av
vilka framgar att minst tio personer som besitter erfarenhet fran Sverta-
gande av verksamhet och personal ska vara pa plats under dvertagandefa-
sen fordelade till verksamhetens olika platser. FS har endast namngett tva
personer for uppdraget och saledes inte uppfyllt kravet. Av komplettering-
en fran FS framgér inte vilka personerna &r eller huruvida personerna i
fraga besitter erfarenhet frin Svertagande av verksamhet. Nagon uppgift
om lokalt ansvariga fanns inte i FS anbud, utan tillférdes anbudet genom
komplettering. Det har varit fraga om en helt ny uppgift som inte har kun-
nat tillforas FS anbud med stdd av bestimmelserna i 15 kap. 12 § LOU.
Forfarandet har inneburit att FS i strid med likabehandlingsprincipen tillé-
tits att ”ldka” en skallkravsbrist. Detta har haft avgorande betydelse for
utvirderingen eftersom FS anbud ritteligen skulle ha forkastats p.g.a.

skallkravsbrist och SFAB:s anbud skulle ha antagits.

I punkten 2.2.1 "Maltidsbeskrivning f6r samtliga géster” pa sidan 6 i Krav-
specifikation uppstills ett krav innebérande att anbudsgivarna ska ldmna

exempel pé en treveckorsmeny. Menyn ska innehalla tva alternativa hu-
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vudritter bade vid lunch och vid middag. Kravet dr inte begrinsat till vissa
dagar och giller séledes dven helgdagar. FS har endast presenterat ett al-
ternativ till huvudritt under helgdagarna och uppfyller séledes inte aktuellt
krav. Aven for det fall kravet kan tolkas p3 olika s#tt foreligger det en brist
i upphandlingens konkurrensuppstkande skede, dd SFAB enligt sin tolk-
ning av kravet fitt ta hojd for tvé alternativa huvudritter vid prisséttningen

av anbudet. Upphandlingen ska i sddant fall géras om.

I punkten 2.1 pa sidan 4 i underbilaga 4M (bendmns dven som underbilaga
4K) anges bl.a. att ”Anbudsgivaren ska tillhandahélla en traditionell meny
med ett urval av forritter, huvudritter samt desserter och ett dryckessorti-
ment inklusive kaffemeny for att kunden ska kunna komponera en kvalita-
tiv representationsmaltid.” Den av FS ingivna representationsmenyn inne-
haller inga alternativ eller dryckessortiment. FS uppfyller séledes inte ak-
tuellt krav. Aven for det fall kravet kan tolkas pa olika sitt foreligger det
en brist i upphandlingens konkurrensuppstkande skede, dd SFAB enligt
sin tolkning av kravet fatt ta hojd for ett urval av ritter och ett dryckessor-
timent vid prissittningen av anbudet. Upphandlingen ska i sddant fall goras

om.

SFAB hamnade pa andra plats i anbudsutvirderingen. For det fall For-
svarsmakten hade agerat i enlighet med LOU och forkastat FS anbud.
skulle SFAB ha hamnat pa forsta plats och tilldelats aktuellt kontrakt. Det
dr dédrfdr uppenbart att SFAB har lidit, eller riskerar att lida, skada av de

ageranden i strid med LOU som férekommit.

Forsvarsmakten bestrider bifall till ansékan och anfor 1 huvudsak fo6l-
jande. Upphandlingen har inte skett i strid med de grundliggande princi-
perna i 1 kap 9 § LOU. For det fall forvaltningsrétten skulle finna att For-
svarsmakten brutit mot ndgon av de grundliggande principerna ska f6r-
valtningsritten besluta att upphandlingen ska goras om. Férsvarsmakten
har pa grundval av informationen i FS anbud och de kompletterande upp-

lysningar FS ldmnat pa Forsvarsmaktens frdgor gjort bedémningen att bo-
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laget mycket vil har forutséttningarna for att kunna utfora aktuella tjénster.
FS har séledes klarat leverantdrsprévningen och gétt vidare till anbuds-

prévningen.

FS har genom de uppgifter som ldmnats i anbudet visat att bolaget klarar
de krav som stills pa teknisk forméga och yrkesmissig kapacitet. De CV:n
som FS hénvisar till i sitt anbud &r skrivna pa ett sddant sétt att de samman-
taget ger en god bild av nyckelpersonernas kompetens och erfarenhet av att
utfora aktuella tjdnster. Forsvarsmakten har vidare egen erfarenhet av FS
forméga till Svertagande av storre verksamheter da FS sedan tidigare tagit

6ver lokalvardsverksamheten inom Forsvarsmakten i Stockholmsomradet.

Det &r korrekt att de referenser som FS hinvisat till i sitt anbud hérror fran
FS systerbolag Forenede Service A/S. Férsvarsmakten har begirt och er-
hallit intyg fran koncernledningen for moderbolaget Forenede A/S om att
FS har ritt att nyttja systerbolagets resurser i detta fall. Intyget dr ett for-
tydligande av den uppgift som ldmnat i det ursprungliga anbudet. Frigan
om referenser tar sikte pa forhallanden bakat i tiden och fragan &dr siledes
inte om att systerbolaget gentemot FS ska tillhandahalla ett juridiskt bin-

dande atagande avseende resurser for kontraktets framtida fullgérande.

[ underpunkt 4 till punkt 3.2 iv) i Anbudsforfrdgan stills krav pa angivande
av minst en person som ska ingd i projektorganisationen for 6vertagandet.
Av underbilagorna 4A-4F samt K framgér att "anbudsgivaren ska ha minst
en (1) person, som besitter erfarenhet fran 6vertagande av verksamhet och
personal med gott resultat enligt kapitel 3.2 punkt iv) i anbudsforfragan, pa
plats under 6vertagandefasen till dess att upphandlande tjénster levereras.”
Detta kan tolkas som att det ska vara en och samma person p4 flera eller
till och med samtliga stéllen. Uppgiften aterfinns dérfor i FS anbud. Vidare
kan kravet tolkas som att det ska finnas en person pa plats vid dvertagande-
fasen, inte att man faktiskt ska namnge lokalt ansvariga i anbudet. FS har
dirfor getts mojlighet att i ett fortydligande till Férsvarsmakten namnge

sammanlagt nio personer som ska ingé i uppstartsorganisationen fordelade
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pé olika verksamhetsstillen, vilket bolaget ocksa gjort. FS uppfyller dér-
med kraven i underbilagorna 4A-4K.

Det dr riktigt att kravet i punkten 2.2.1 *Maltidsbeskrivning for samtliga
gister” i den Allménna kravspecifikationen &r utformat s att anbudsgiva-
rens exempel pa en treveckormeny ska innehélla tva alternativa huvudritter
for veckans samtliga dagar. Samtidigt framgar av Underbilagorna 4A-4K i
Anbudsforfragan att anbudsgivaren pa respektive verksamhetsstille ska
”for personal med fria formaner servera frukost, tva huvudritter till lunch
och till middag samt kvillsmal from dvertagandet varje mandag-fredag och
vid helger da vardagsordning giller. Vid &vriga helgdagar behdvs bara en
huvudritt per méltid.” P4 sid. 13 i Svarsblanketten dr kravet utformat end-
ast som att ”Anbudsgivaren ska ange minst ett (1) exempel pa en 3-
veckormeny for frukost, lunch, middag och kvillsmal for mat serverad i
restaurang, miss.” Férsvarsmakten har varit otydlig i sitt kravstéllande vad
avser denna punkt och kravet kan tolkas pa olika sétt. Huvudregeln pa
samtliga stillen &r att det under helger endast behdver serveras en huvud-

ritt per maltid. FS uppfyller ddrmed stéllda krav.

Aven kravet avseende representationsmeny Karlberg kan sigas ha fatt en
otydlig utformning. Kravet i punkt 2.1 pa sid. 4 i Underbilaga 4K &ter-
kommer pa sid 17 i Svarsblanketten, dir det har en annan utformning. P4
sistnimnda plats talas endast om att anbudsgivaren ska bifoga ett exempel
pé en kvalitativ representationsmaéltid. Forsvarsmaktens syfte med att be-
gira in menyer ir att f& exempel pa hur en meny kan vara uppbyggd. Den
meny som FS ldmnat in, kompletterat med bolagets produktprislista samt
att FS pé annan plats i anbudet angett att man kan ta fram mer detaljerade

‘menyer som uppfyller Forsvarsmaktens behov, uppfyller kravet i denna
del.

FS har beretts tillfille att yttra sig i malet och har dérvid anfort i huvudsak
fsljande. FS har uppfyllt alla krav frén Férsvarsmakten och SFAB:s anso-

kan om 6verprovning ska dérfor avslés.
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FS har utifrin kravet visat att bolaget har nddvindig erfarenhet av att driva
forplagnadsverksamhet. De tva referenspersonerna har visat att de har ar-
betat med denna typ av verksamhet och volym och den ene har dessutom
arbetat som regionschef pa Fazer Food Service, som idag dger SFAB. For-
fragningsunderlaget ir tydligt pa vad som ska anges for att vara kvalifice-

rad.

FS namngav tva referensobjekt enligt kravet i forfragningsunderlaget och
gjorde ett fortydligande efter begéran frin Férsvarsmakten. Koncernchefen
har intygat att FS far anvinda referenser frdin Danmark. Inneborden &r att
FS fér ta del av alla tillgéingliga resurser i koncernen samt dess dotterbolag

och stabsfunktioner om FS s3 Onskar.

Kraven avseende platsansvarig gér att tolka pa olika sétt. SFAB namngav
en ansvarig enligt kravet och gjorde ett fortydligande efter begéran i enlig-

het med underbilagorna. Proportionalitetsprincipen bor gilla i detta fall.

Aven kraven avseende 3-veckorsmenyn gér att tolka p4 olika sitt. FS har
foljt den praxis som SFAB idag anvinder sig av ute pd garnisonerna, d.v.s.
normalveckor. Nir vardagsordning dr beordrat pd helg dr det foljaktligen
menyn for mandag till fredag som giiller. Det finns séledes tva alternativ
dven om man viljer denna tolkning. Proportionalitetsprincipen bor gilla i

detta fall.

Ett vinforslag for representationsmeny Karlberg finns med de handlingarna
som SFAB limnat till Férsvarsmakten. Uppgifterna dr hemligstaimplade
och finns inte tillgangliga for SFAB. Forsvarsmakten har kunnat finna in-
formationen i handlingarna och kravet dr uppfyllt.

DOMSKAL

Enligt 1 kap. 9 § LOU ska upphandlande myndigheter behandla
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leverantorer pé ett likvirdigt och icke-diskriminerande sitt samt genomftra
upp handlingar pa ett 6ppet sitt. Vid upphandlingar ska vidare principerna

om Omsesidigt erkdnnande och proportionalitet iakttas.

Av 16 kap. 5 § LOU framgér att om den upphandlande myndigheten har
brutit mot de grundléiggande principerna i 1 kap. 9 § eller nigon annan
bestimmelse i denna lag och detta har medfort att leverantdren har lidit
eller kan komma att lida skada ska riitten besluta att upphandlingen ska

goras om eller att den far avslutas forst sedan rittelse gjorts.

Teknisk forméga och yrkesmissig kapacitet

I anbudsforfragan punkten 3.2 iv) underpunkt 1 anges bl.a. att f6ljande del
minst ska inga i efterfragad beskrivning av anbudsgivarens resurser for

uppdraget.

Uppgifier som styrker teknisk formaga och yrkesmdssig kapacitet. Anbuds-
givaren ska ha tillgang till kompetens och branscherfarenhet av att tillaga
minst det antal portioner som framgdr av kravspecifikationen samt évriga
bilagor. Anbudsgivaren ska dven ha erfarenhet av att vidaredistribuera
tillagade portioner till mottagningskok.

SFAB har i denna del anfort att det for att uppfylla kravet inte &r tillfyllest
att dberopa CV:n fran tva personer. Forvaltningsritten konstaterar att det
av kravet inte tydligt framgar vad som maste anges i anbudet och vilka
handlingar som maste bifogas. Det maste dérvid ankomma pé den upp-
handlande myndigheten att géra en bedémning av om varje anbudsgivare
genom vad man angett i anbudet uppfyller kravet pa teknisk formiga och
yrkesméissig kapacitet. Forvaltningsrétten finner inte skl att ifrdgasétta
Forsvarsmaktens bedomning. Skil for ingripande foreligger dérfor inte i

denna del.
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Referenser

I anbudsforfragan punkten 3.2 iv) underpunkt 3 anges. bl.a. att foljande del
minst ska ingd i efterfrigad beskrivning av anbudsgivarens resurser for

uppdraget.

Anbudet ska innehdlla tva (2) referenser fran de tre (3) senaste dren. Varje
referens ska anges med kontaktuppgifter och information angdende rele-
vant uppdrag. Namn, kontaktuppgifier pa referenspersoner ska anges i
bilaga 3 svarsblankett.

Det 4r klarlagt i mélet att de referenser som FS har hiinvisat till i sitt anbud
hérror fran systerbolaget Forenede Service A/S och att Forsvarsmakten har
begirt och erhéllit intyg frdn moderbolaget Forenede A/S om att FS har ritt
att nyttja systerbolagets resurser. En referens bor enligt forvaltningsrittens
mening typiskt sett ta sikte pd en anbudsgivares forméga att utfdra det ak-
tuella uppdraget om inte annat anges. Aven om detta inte uttryckligen
framgar av forfrigningsunderlaget kan det for att uppfylla kravet pa refe-
renser inte anses vara tillrickligt att héinvisa till referenser avseende upp-
drag som ett systerbolag har utfort. FS kan ddrmed inte anses ha uppfyllt
det aktuella kravet.

Krav pa redovisning av lokalt ansvariga

[ anbudsforfrigan punkten 3.2 iv) underpunkt 4 anges bl.a. att foljande del
minst ska ing i efterfrigad beskrivning av anbudsgivarens resurser for

uppdraget.

Anbudsgivaren ska ha minst en (1) namngiven person som kommer att ingd
i projektorganisationen for évertagandet som varit med om att ha genom-
fort ett bvertagande av verksamhet och personal med gott resultat. Anbu-
det ska innehdlla uppgifter som styrker namngiven persons bakgrund,
kompetens och erfarenheter.

I underbilaga 4A anges f6ljande.

17368-12

9
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Anbudsgivaren ska ha minst tva (2) personer, som besitter erfarenhet frin
overtagande av verksamhet och personal med gott resultat enligt kapitel
3.2 punkt iv) i anbudsforfragan, pa plats under overtagandefasen till dess
att upphandlande tjdnster levereras. -

Underbilagorna 4B till 4F samt 4K har likalydande lydelser med undanta-

get att det for vissa verksamhetsstéllen stélls krav pa en person.

Kraven i anbudsforfragan och underbilagorna &r enligt forvaltningsréttens
mening vid en jimfSrelse motstridiga. I anbudsforfragan anges att det ska
vara en person och att denna ska vara namngiven. I underbilagorna anges
att det ska vara minst en eller minst tva personer vid varje verksamhets-
stiille. Det uppstills inte krav i underbilagorna att personerna ska vara
namngivna. Forsvarsmakten har enligt egen uppgift begért att FS ska kom-
plettera sitt anbud eftersom kraven &r otydliga. Detta forstérker intrycket
att forfrigningsunderlaget i dessa delar dr otydligt utformat samt att det &r

oklart var Férsvarsmakten avsett med de uppstéllda kraven.
Sammantaget anser frvaltningsrétten att forfraigningsunderlagets utform-
ning i dessa delar &r sé otydligt utformat att skél for ingripande med stod

av LOU foreligger.

Treveckorsmeny

I kravspecifikationen punkten 2.2.1 "Maltidsbeskrivning for samtliga gis-

ter” anges foljande.

Anbudsgivaren ska: ldmna exempel pa en treveckorsmeny, i separat bi-
laga, for frukost, lunch, middag och kvallsmal for MR. Denna meny ska
innehdlla 2 alternativa huvudrdtter bade vid lunch och vid middag. Under
treveckorsmenyn fir inte samma matrdtt vid lunch och vid middag uppre-
pas (forutom drtsoppa och pannkakor som ska serveras varje torsdag).
Frukost och kvillsmdl ska ocksa varieras men behéver inte gora det i
samma grad som lunch och middag. Kvaliteten pa maltiderna ska vara hog
och folja Livsmedelsverkets rekommendation. Maltiderna ska vara nd-
ringsriktigt sammansatta, goda och vdllagade.
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I underbilagorna 4A-4K till anbudsforfrigan anges att anbudsgivaren pé

respektive verksamhetsstille ska

for personal med fria formaner servera frukost, tva huvudrdtter till lunch
och till middag samt kvdllsmal from évertagandet varje mdndag-fredag
och vid helger da vardagsordning giller. Vid ovriga helgdagar behovs
bara en huvudrdtt per maltid.

SFAB har i denna del anfort att FS endast har presenterat ett alternativ till
huvudritt under helgdagarna och dérfor inte uppfyller aktuellt krav. Det dr
i mélet #r klarlagt att FS anbud endast innehaller ett alternativ till huvudritt
pé helger. Forvaltningsritten finner att de ovan angivna klausulerna &r
motstridiga eftersom det inte gar att utlésa huruvida kravet innebir att en
eller tva alternativ till huvudritt ska ingd i anbudet. Skil f6r ingripande

foreligger dérfor i denna del.

Representationsmeny Karlberg

I svarsblanketten sidan 17 under rubriken Krav pé kvalitativ representat-

ionsmaltid i underbilaga 4K Karlberg anges bl.a. foljande.

Anbudsgivaren ska bifoga ett exempel pa en kvalitativ representationsmal-
tid (forrdtt, huvudrdtt, dessert med dryck inklusive kaffemeny), se bilaga 4
och underbilaga 4K.

[ underbilaga 4K punkten 2.1 anges foljande.

Anbudsgivaren ska tillhandahalla en traditionell meny med ett urval av
Jorrdtter, huvudrdtter samt desserter och ett dryckessortiment inklusive
kaffemeny for att kunden ska kunna komponera en kvalitativ representat-
ionsmaltid.

FSAB har anfort att FS inte uppfyller det aktuella kravet eftersom bolaget
inte har angett dryck i representationsmenyn i anbudet. Forvaltningsrétten
finner att de redovisade bestimmelserna innehaller krav pd att anbudsgiva-
ren till anbudet ska bifoga exempel péa dryckessortiment. Klausulerna ar

inte motstridiga. Eftersom FS inte har angett dryckessortiment i sitt anbud
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kan bolaget inte anses ha uppfyllt kravet i denna del. Skiil for ingripande
enligt LOU foreligger dérfor dven pa denna grund.

Av ovan anforda skil anser forvaltningsrétten att det foreligger sddana
brister att skél for ingripande enligt LOU foreligger. Bristerna fir anses ha
medfort att SFAB har lidit skada. Det dr forvaltningsrétten som disponerar
Over valet av atgird. Bristerna kan inte avhjilpas genom att férvaltnings-
ritten forordnar om rittelse. Med hinsyn hértill anser forvaltningsrétten att

det finns skl att férordna om att upphandlingen ska goéras om.

HUR MAN OVERKLAGAR, se bilaga (DV 3109/1A LOU)

Ann-Jeanette Eriksson

rddman

Foredragande har varit Martin Hemberg.




SVERIGES DOMSTOLAR

HUR MAN OVERKLAGAR - PROVNINGSTILLSTAND

Den som vill 6verklaga forvaltningstittens
beslut ska skriva till Kammarritten 1
Stockholm. Skrivelsen ska dock skickas
eller limnas till fétvaltningsritten.

Overklagandet ska ha kommit in dll
forvaltningsritten inom tre veckor frin den
dag di klaganden fick del av beslutet. Tiden
for Gverklagandet f6r offentligpart riknas
emellertid frin den dag beslutet meddelades.

Om sista dagen for 6verklagandet infaller pa
lordag, s6ndag eller helgdag,
midsommarafton, julafton eller nyirsafton
ricker det att skrivelsen kommer in nista
vardag.

For att ett 6verklagande ska kunna tas upp i
kammarritten fordras att provningstillstind
meddelas. Kammarritten limnar
ptrovningstillstind om det 4r av vike for
ledning av rittstillimpningen att
6verklagandet prévas, anledning
forekommer till dndring i det slut vardll
forvaltningsritten kommit eller det annars

finns synnetliga skal att préva overklagandet.

Om provningstillstind inte meddelas stir
torvaltningsrittens beslut fast. Det ar darfor
viktigt att det klart och tydligt framgar av
6verklagandet till kammarritten varfor man
anser att provningstillstind bor meddelas.

Skrivelsen med 6verklagande ska
innehalla

1. den klagandes namn, personnummer,
yrke, postadress och telefonnummert.
Dessutom ska adress och
telefonnummer till arbetsplatsen och
eventuell annan plats dir klaganden kan
nds for delgivning limnas om dessa
uppgifter inte tidigare uppgetts 1 mélet.
Om nédgon person- eller adressuppgift
andras 4r det viktigt att anmilan snarast
gors till kammarritten,

2. det beslut som 6verklagas med uppgift

3. om f6rvaltningsrittens namn,
malnummer samt dagen for beslutet,

4. de skil som klaganden anger till stéd for
begiran om prévningstillstind,

5. den indring av férvaltningsrittens beslut
som klaganden vill fa till stand,

6. de bevis som klaganden vill 4beropa och
vad han/hon vill styrka med varje
sarskilt bevis.

Skrivelsen ska vara undertecknad av
klaganden eller hans ombud. Adressen till
forvaltningsritten framgir av beslutet. Om
klaganden anlitar ombud ska denne sinda in
fullmakt 1 original samt uppge sitt namn,

adress och telefonnummer.

Om nédgon person- eller adressuppgift
dndras, ska Ni utan dr6jsmal anmila
andringen till kammarritten.

I mél om Sverprévning enligt lagen
(2007:1091) om offentlig upphandling eller
lagen (2007:1092) om upphandling inom
omridena vatten, energi, transporter och
posttjanster fir avtal slutas innan tiden for
6verklagande av rittens dom eller beslut har
16pt ut. I de flesta fall fir avtal slutas nir tio
dagar har gatt frin det att ritten avgjort
milet eller upphivt ett interimistiskt beslut. I
vissa fall fir avtal slutas omedelbart. Ett
6verklagande av rittens avgoérande fir inte
provas sedan avtal har slutits. Fullstindig
information finns i 16 kapitlet i de ovan
angivna lagarna.

. Beh6ver Ni fler upplysningar om hur man

overklagar kan Ni vinda Er tll
forvaltningsritten.
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